ЗВІТ 
Комунального закладу освіти

«Спеціалізована середня загальноосвітня школа №142 еколого-економічного профілю» Дніпропетровської міської ради
про виконання першого етапу науково-експериментальної роботи
за проектом «Випереджаюча освіта»
1. Комунального закладу освіти «Спеціалізована середня загальноосвітня школа №142 еколого-економічного профілю» Дніпропетровської міської ради

2. 49080, м.Дніпропетровськ, вул..Замполіта Бєляєва 2, тел..38-27-65, 

38-23-19, електронна адреса SSZSH142EKP @mаіl.ru
     3. Девіз: "Майбутнє настане - нехай воно буде здоровим"
     4. У 1991 році в серці житлового масиву Фрунзенський у мальовничому куточку на лівому березі Дніпра з прекрасним пейзажем нинішнього Орільського заповіднику і будовами нового житлового масиву відкрилась нова школа №142. Проектна потужність 1190 учнів. 

      Сьогодні в школі навчається 867 учнів у складі 32 класів. В школі працює 64 педагогічних працівника.
     В 1998 році школа стала опорною з екологічного виховання в АНД районі, стала першим на Дніпропетровщині осередком Всеукраїнської екологічної варти.

     В 1999 році школа стала спеціалізованою еколого-економічного профілю. Профільність закладу передбачає  введення до навчального плану таких дисциплін як екологія, економіка (1-11 класи); додаткові години для вивчення математики, біології, хімії.
    В 2002 році - надано статус експериментального навчального закладу з проблеми «Розробка моделі школи культури здоров'я в навчальних закладах України різних типів і рівнів акредитації.
    Враховуючи спеціалізацію школи педагогічним колективом розроблено та реалізується програма розвитку на засадах сталості з теми «Еколого-економічна  освіта учнів як передумова збалансованого розвитку майбутнього суспільства» на період 2009-2015 роки.

    Навчальний заклад залучений до виконання програми Всеукраїнського експерименту „Проектування особистісно-розвивального змісту навчально-виховного процесу загальноосвітнього навчального закладу” під керівництвом доцента кафедри психології Університету менеджменту освіти Академії педагогічних наук України, завідувача відділу проектування розвитку обдарованості Інституту обдарованої дитини Академії педагогічних наук України, кандидата педагогічних наук Киричука В.О. на термін 2009-2012 роки.
     Найбільшими надбаннями школи є:
  - переможці «100 кращих шкіл України», 2006 рік;
  - проатестовані з відзнакою, 2007рік;
  - переможці міського, обласного конкурсу шкіл сприяння здоров'ю, ввійшли в національну мережу шкіл сприяння здоров'ю, 2006, 2009 роки;

   - переможці Всеукраїнського конкурсу на кращий стан фізичного виховання, 2008 рік; 

  - переможці міського обласного та Всеукраїнського конкурсу-захисту моделі навчального закладу «Школи сприяння здоров'я», 2006, 2009 роки;

  - переможці Всеукраїнських конкурсів „Модель підготовки компетентного випускника”, 2009 рік, «Здорова планета – здоровий ти”, 2010р..
    5.  Тема експериментальної роботи:

· «Створенню системи  еколого-валеологічного навчання та виховання учнів в умовах великого промислового міста» ;

· «Еколого-економічна  освіта учнів як передумова збалансованого розвитку майбутнього суспільства» на період 2009-2015 роки.
    6. Мета експериментальної роботи: створення освітнього середовища, в якому  здоровий  спосіб життя  стане не тільки свідомою потребою кожної людини, а й мірилом її освіченості, загальної культури, шляхом розвитку загальної креативності учасників навчально-виховного процесу, методом активізація інтелектуального потенціалу, залучення до творчої діяльності, зростання рівня компетентності особистості;

· забезпечення можливостей для рівного доступу учнівської молоді до

здобуття загальноосвітньої профільної та початкової допрофесійної підготовки, неперервної освіти впродовж усього життя;

· виховання особистості, здатної для самореалізації, професійного 

зростання й мобільності в умовах реформування сучасного суспільства;

· спрямування профільного навчання на формування ключових 

компетентностей старшокласників, набуття ними навичок самостійної науково-практичної, дослідницько-пошукової діяльності;

· прищеплення цінностей всебічно-розвиненої, інноваційної

особистості з розвиненими  інтелектуальними, психічними, творчими, моральними, фізичними, соціальними якостями, прагненням до саморозвитку та самоосвіти;

· розвиток мислення, орієнтованого на стале майбутнє;

· виховування поведінки та стилю життя, необхідних для 

забезпечення сталого майбутнього (свідомого життєвого ставлення до себе, довкілля, збереження свого здоров'я, гармонійних стосунків між людьми).
Планується:

· створити модель школи «Розвитку освіти  на засадах сталості» з 

включенням у них компоненту «Освіта для сталого розвитку» по темі: «Еколого-економічна освіта учнів  як передумова  екологічно збалансованого розвитку майбутнього суспільства»;

· отримати  новий статус  Комунального закладу освіти  «Спеціалізована 

середня загальноосвітня школа еколого-економічного профілю» як школи випереджаючої освіти для сталого розвитку;

· створити авторські програми особистісної компетенції для сталого

 розвитку.
     7. Етапи дослідно-експериментальної роботи по темі «Еколого-економічна  освіта учнів як передумова збалансованого розвитку майбутнього суспільства» на період 2009-2015 роки
    І етап: діагностико-концептуальний (2009-2011роки)

1. Теоретико-практичне оволодіння педагогічним колективом 
знаннями, вміннями і навичками за проектом випереджаючої освіти для сталого розвитку.

2. Розуміння значення сталості як основи збереження довкілля та

покращення умов життя людини.

3. Вивчення соціально-економічних можливостей школи.

4. Аналіз проблем та потенційних можливостей учасників навчально-

виховного процесу.

5. Здійснення роботи з підготовки педагогічного колективу до

усвідомлення необхідності змін та впровадження нововведень.

6. Формування відповідного інформаційного поля на основі залучення
педагогічного, учнівського  та батьківського колективів до різних форм співпраці.
7. Здійснення моніторингу якості освітніх процесів у навчальному закладі.
8. Оприлюднення кількісних і якісних показників.
9. Комплексне дослідження рівня освіченості вчителів, їх творчого

потенціалу, здатності в сучасних соціально-економічних умовах вирішувати завдання експерименту.

10.  Розробка Концепції моделі Школи випереджаючої освіти для Сталого розвитку як запорука стабільності майбутнього суспільства
	№

з\п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін

виконання

	1.
	Визначення рівня розвитку школи:

· шляхи розвитку від загальноосвітньої школи до 

спеціалізованої школи еколого- економічного розвитку;

· аналіз роботи школи над обласною науково-

методичною проблемою «Педагогічні стратегії розвитку інноваційної особистості»

· аналіз роботи над темою експерименту  «Створення

системи еколого-валеологічного навчання та виховання учнів в умовах великого промислового міста»
	адміністрація

метод.рада
	грудень

2009 р.

січень-березень

2010 р.

листопад 2009р.

	2.
	Визначення проблем, що перешкоджають переходу до сталого розвитку
	МР
	травень-червень 2009 р.

	3.
	Вивчення потреб учнів, батьків, вчителів, мешканців мікрорайону в створенні сприятливих умов:

· екологічної безпеки (збереження і відновлення

екосистем, стабілізація та поліпшення якості навколишнього середовища);

· економічної стабільності (економічний розвиток

школи);

· соціального благополуччя (поліпшення середовища
 існування, розвиток соціальної активності, рівний доступ до якісної освіти, соціальний захист)
	МР
	протягом 2009-2010       н.р.

	4.
	Складання, обґрунтування планів-проектів:

· екологічної освіти та виховання школярів;

· науково-методичного «Педагогічного Евересту»;

· проектування особистісно-розвивального змісту

 освіти;

· «Обдарована дитина»;

· проект у навчанні; 

· «Добрик-Всесвіт»;

· «Формула успіху»
	адміністра-ція, 

члени МР
	протягом 2009-2010 н.р.

	5.
	Здійснення моніторингу якості еколого-економічних освітніх процесів у навчальному закладі :

· знань, вмінь і навичок учнів;

· вихованості учнів.
	заст..дир.
	постійно

	6.
	Комплексне дослідження рівня освіченості вчителів, їх творчого потенціалу, здатності в сучасних соціально-економічних умовах вирішувати завдання експерименту
	адміністрація
	протягом 2009-2010 н.р.

	7.
	Проведення науково-теоретичної конференції:

- «Освіта для сталого розвитку»;  
- «Результативність та перспективність педагогічного процесу щодо формування освітньої компетентності  учнів»
- «Роль вчителя в формуванні моральних цінностей»
	МР

	березень 
2009 р.

2010 р.
2011 р.

	8.
	Проведення педагогічних читань:

· Методологічна основа креативної педагогічної системи
	заст.дир.
	листопад 2010р.

	
	Проведення засідань методичної ради:

- Моніторинг ефективності впровадження продуктивного навчання;

- Основні показники творчої особистості та можливості її розвитку

- Добротворчість як рушійна сила становлення творчої особистості
	заст.дир.
	2009р.

2010р.

2011р.

	9.
	Організація зустрічей з відомими науковцями 
	адміністрація
	постійно

	10.
	Розгляд питання роботи школи над новою експериментальною проблемою на батьківських зборах, засіданнях піклувальної ради
	адміністрація
	за планом

	11.
	Продовження роботи в напрямку експерименту:

· пошуково-дослідницького товариства учнів;

· Лабораторії невирішених проблем;

· еколого-економічної служби школи;

· школи зміцнення здоров'я;

· творчої групи високої педмайстерності.
	адміністрація
	за планом

	12.
	Залучення учнів до участі в олімпіадах, конкурсах, в роботі МАН
	заст..дир.
	постійно

	13.
	Організація волонтерського руху з питань розвитку і збереження довкілля та просвітницької діяльності.
	еколого-економічна служба
	за планом

	14.
	Участь учнів у місцевих та регіональних дослідженнях стану довкілля.
	еколого-економічна служба
	за планом

	15.
	Організація співпраці із громадськими організаціями в обговоренні та розв’язанні проблем навколишнього середовища
	адміністра-ція
	протягом року

	16.
	Оформлення куточку з матеріалами щодо впровадження освіти для сталого розвитку у навчально-виховний процес (методичний кабінет)
	заст..дир.
	протягом року

	17.
	Створення інформаційного банку    досягнень школи, педагогічних працівників, учнів для розповсюдження досвіду роботи темі «Еколого-економічна освіта учнів  як передумова  екологічно збалансованого розвитку майбутнього суспільства».
	заст..дир.
	протягом року

	18.
	Розробка Концепції моделі Школи випереджаючої освіти для сталого розвитку як стабільного майбутнього суспільства .
	МР
	протягом року

	19.
	Участь в обласному конкурсі «Школа випереджаючої освіти для сталого розвитку».
	адміністр., заст..дир., МР
	за планом

	20.
	Аналіз впровадження програм факультативного курсу «Екологічні проблеми довкілля», 11 клас;

«Екологічні проблеми водного світу», початкова школа
	Заст..дир, МР
	Квітень 2010


ІІ етап: Формувальний  (2011-2014 роки)
1. Розробка, теоретичне  обґрунтування, експериментальна перевірка 

концептуальних засад  науково-виховної експериментальної моделі Школи випереджаючої освіти для сталого розвитку як стабільне майбутнє України.

2. Створення цілісної системи планування роботи школи на основі 
навчально-виховних проектів по темі «Еколого-економічна освіта учнів – як передумова  екологічно збалансованого розвитку майбутнього держави».

3. Удосконалення системи управлінської діяльності  навчального закладу з

врахуванням впровадження в повсякденну практику системи освіти для сталого розвитку:

·     комплексний підхід до формування екологічної культури педагога з 

метою перетворення кожного вчителя у провідника системи освіти для сталого розвитку;

·     перепідготовка педагогічних кадрів у царині освіти для сталого

 розвитку;

·     науково-методичне забезпечення процесу впровадження принципів 

сталості у НВП.

4. Участь в апробації експериментальних навчальних програм МОН
України, в складанні і апробації авторських освітніх програм з проблем сталого розвитку  для загальноосвітніх шкіл.

5. Продовження проведення моніторингу якості освітніх процесів у
навчальному закладі.

6. Проведення коректування системи роботи:

· ефективності проведених психолого-педагогічних досліджень 
розвитку особистості і формування екоантропоцентричного світогляду;
· волонтерського руху серед однолітків;

· рівня освіченості вчителів, їх творчого потенціалу, здатності в 
сучасних соціально-економічних умовах вирішувати завдання експерименту;

· корекція і опрацювання створеної моделі.

           Освоєння (апробація) моделі Школи випереджаючої освіти для сталого розвитку як стабільне майбутнє України передбачає:

- врахування людського чинника (мотивація, стреси, функціональна невизначеність, вчасна поінформованість, не контрольованість ситуацій) в інноваційному процесі;

-  створення комфортних умов для роботи всіх учасників інноваційної діяльності;

-     мотивування учасників  НВП;       

-     проведення індивідуальної роз’яснювальної роботи; 

-     збір наробленої інформації.
	№

з\п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін

виконання

	1.
	Провести аналіз виконання завдань І діагностико-концептуального етапу дослідно-експериментальної роботи по темі «Еколого-економічна освіта учнів  як передумова екологічно збалансованого розвитку майбутнього держави».
	заст.дир.

 
	січень2010,травень 2011

	2.
	Здійснити апробацію Концепції моделі Школи випереджаючої освіти для сталого розвитку як стабільне майбутнє України
	адміністрація
	2011-2014

	3.
	Провести дослідження рівня освіченості вчителів, їх творчого потенціалу, здатності в сучасних соціально-економічних умовах вирішувати завдання експерименту.
	заст.дир.
	щорічно

	4.
	Впроваджувати в НВП основні методи формування комплексу ціннісних настанов та життєвих принципів, що відповідають потребам сталого розвитку
	педагог.

колектив
	постійно

	5.
	Забезпечити зростання освіченості учасників НВП у

питаннях природозбереження та стабільного соціального існування
	адміністрація
	постійно

	6.
	На засіданнях педагогічних рад, нарад при директорі вивчити: 

- проблеми культури спілкування, соціальної адаптації учасників НВП;

- шляхи формування духовності та толерантності у взаємовідносинах молоді;

- шляхи формування відповідальної, стратегічно орієнтованої та гуманоцентричної поведінки сучасної молоді.
	адміністрація
	відповідно до річного плану

	7.
	Провести науково-практичну конференцію «Ціннісна спрямованість та зміст освіти сталого розвитку»
	заст.дир
	Березень 2013

	8.
	Продовжити роботу в напрямку експерименту:

· пошуково-дослідницького товариства учнів;

· Лабораторії невирішених проблем;

· еколого-економічної служби школи;

· школи зміцнення здоров'я;

· творчої групи високої педмайстерності
	заст.дир
	постійно

	9.
	Через роботу ПМК, тв..груп, служб школи забезпечити усвідомлення:

- мети існування людини у світі;

- сенсу екологічно врівноваженого та відповідального способу життя, потреби у самопізнанні;

- розуміння взаємоповязаних екологічних, соціальних та економічних чинників сталого розвику, пріоритету стратегічного мислення заради стабільного майбутнього.
	заст.дир
	постійно

	10.
	Здійснити моніторинг якості еколого-економічних освітніх процесів у навчальному закладі :

· знань, вмінь і навичок учнів;

· вихованості учнів.
	адміністрація
	відповідно до річного плану

	11.
	Залучити учасників НВП до складання, обґрунтування проектів практичної реалізації принципів сталого соціально-економічного та екологічного розвитку суспільства
	заст.дир
	постійно

	12.
	З метою перетворення кожного вчителя у провідника системи освіти для сталого розвитку заохочувати  педагогічних працівників для участі в конкурсах, виставках, педагогічних ярмарках .
	адміністрація
	постійно

	13.
	Здійснити апробацію моделі  школи випереджаючої освіти для сталого розвитку по темі «Еколого-економічна освіта учнів – як передумова  екологічно збалансованого розвитку майбутнього держави».
	адміністрація
	постійно

	14.
	Прийняти участь в обласному конкурсі «Школа випереджаючої освіти для сталого розвитку
	адміністрація
	відповідно до плану

	15.
	Поповнювати інформаційних банк    досягнень школи, педагогічних працівників, учнів для розповсюдження досвіду роботи темі «Еколого-економічна освіта учнів – як передумова  екологічно збалансованого розвитку майбутнього держави».
	заст.дир
	постійно


     ІІ етап є і рефлексійно-оцінним етапом на якому забезпечується стимулювання проявів власної позиції, що передбачає вибір, рефлексію, досвід практичного застосування професійних знань і умінь на основі власних індивідуальних особливостей.
ІІІ етап:   узагальнювальний  (2014-2015 роки)

1. Дослідження по вивченню стану розробки і впровадження 
методології та технологій випереджаючої освіти для сталого розвитку.
2. Експериментальна перевірка ефективності моделі школи випереджаючої  освіти для сталого розвитку

3. Накопичення досвіду з науково-методичного досвіду забезпечення 
випереджаючої світи для сталого розвитку.

4. Системне оцінювання очікуваних результатів експерименту:

· створення порівняльної характеристики цільових показників  протягом експерименту;

· науково-практичне подання ( конференція, опис досвіду).

5. Оцінка дієвості науково-практичної моделі «Школи випереджаючої 
освіти для сталого розвитку» та вироблення пропозицій щодо впровадження в масову шкільну практику.

6. Оформлення та описання ходу експерименту, підготовка буклету з 

представленням результатів експериментальних досліджень.

7. Участь в семінарах-практикумів районного, міського, обласного рівнів 

відповідно до напрямку роботи  «Школи випереджаючої освіти для сталого розвитку»
	№

з\п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін

виконання

	1.
	Проведення аналізу фактичної інформації експериментальних досліджень. Кількісний і якісний  аналіз результатів експериментальної роботи
	адміністрація
	2014-2015 роки

	2.
	Впровадження експериментальної програми створення педагогічної системи функціонування навчально-виховного закладу, спрямованого на реконструювання змісту освіти на засадах сталого розвитку.
	пед.колектив
	2014-2015 роки

	3.
	Наукова перевірка  ефективності запровадженої моделі школи випереджаючої освіти для сталого розвитку по темі «Еколого-економічна освіта учнів – як передумова  екологічно збалансованого розвитку майбутнього держави».
	адміністрація
	2014-2015 роки

	4.
	Узагальнення результатів дослідження  ефективності комплексного підходу до виховання на основі принципів випереджаючої освіти для сталого розвитку за наступними факторами: загальна культура, екологічна культура, правова культура  дітей та учнівської молоді
	адміністрація
	2014-2015 роки

	5.
	Перевірка досягнення  цільових показників дослідно-експериментальної роботи : 

· Підвищення рівня духовності дітей і педагогічних працівників.
· Зростання культури та соціальної активності підростаючого покоління у сфері природозбереження.
· Формування гумано- та соціоцентричних цінностей учнів та педагогів.
· Адаптація освітньої системи регіону до європейських стандартів у царині екологічної освіти та екологічного виховання.
· Підвищення рівня професійної майстерності педагогічних працівників.
· Підвищення рівня вихованості, успішності та якості знань учнів.
· Зменшення показників, пов'язаних з девіантною поведінкою учнів.
· Поліпшення екологічної ситуації в регіоні, пов'язане з кращою культурою поведінки населення.
· Соціально-економічна ефективність (внаслідок більш відповідального ставлення учнів та педагогів до національних багатств, зменшення вандалізму, приходу на робочі місця екологічно свідомих працівників).
	адміністрація, творча група вчителів
	2014-2015 роки

	6.
	Науково-практична конференція «Школа випереджаючої освіти сталого розвитку »
	заст.дир
	2015

	7.
	Звіт про наслідки дослідно-експериментальної роботи
	заст.дир
	2015


        ІІІ етап   - це етап самореалізації: проектування, прогнозування, самореалізація та самовдосконалення, коли проводиться обробка матеріалів, підведення підсумків, аналіз результатів.      

8. Звіт роботи школа по виконанню   І діагностико-концептуального етапу науково-дослідницької роботи  
       Комунальний заклад освіти «Спеціалізована середня загальноосвітня школа №142 еколого-економічного профілю» Дніпропетровської міської ради  є  експериментальним навчальним закладом з проблеми „Розробка моделі школи культури здоров’я в навчальних закладах України різних типів і рівнів акредитації” за темою „Створення системи еколого-валеологічгого навчання та виховання учнів в умовах великого промислового міста”, залучений  до виконання програми Всеукраїнського експерименту «Проектування особистісно-розвивального змісту навчально-виховного процесу загальноосвітнього навчального закладу» (наказ Головного управління освіти і науки  №610 від 31.07.2009р.).

        Враховуючи   спеціалізацію школи еколого-економічного профілю, школи зміцнення здоров’ю, педагогічним колективом  розроблено та реалізується програма Розвитку освіти на засадах сталості  з включенням в неї компоненту «Освіта для сталого розвитку» з теми «Еколого-економічна освіта учнів як передумова збалансованого розвитку майбутнього суспільства»» на період 2009-2015 р.р. 
       Вибір еколого-економічного профілю, робота над експериментальною програмою „Школа сприяння здоров’ю” не було випадковим, він повністю відповідає тим проблемам, які  постали перед суспільством: здорова нація, чисте довкілля, економічна стабільність, впевненість в завтрашньому дні.
     Школа має можливість допрофільної освіти, профільної – природничо-математичний напрям, математичний профіль, надає можливість   отримання професійної підготовки (автосправа), створює цілісну картину світу  - її екологічний і економічний стан, дозволяє визначити своє місце і роль  в ньому.
        Формування знань, умінь і навичок при організації навчального  процесу здійснюється через:

· профільне вивчення предметів ( хімія,  біологія, математика, економіка);

· здоров'язберігаючі предмети: уроки екології,  основи здоров’я,  фізичного  виховання,  оздоровча  фізкультура,  заняття в басейні;

· пошуково-дослідницьку роботу учнів;

· науково-методичну роботу  вчителів;

· психологізацію НВП,  роботу  соціально-психологічної служби 
 школи ( соціальний  педагог, практичний  психолог, логопед, педагог-організатор).
        Упродовж 2009-2011 н.р. педагогічний колектив:

· впроваджує ІІІ узагальнюючий етап шкільної моделі «Школи 
майбутнього»;

· здійснює апробацію «Моделі компетентного випускника»: посилена 
робота з обдарованими дітьми, забезпечено профільне та допрофільне навчання учнів, проводилась робота по удосконаленню системи профорієнтаційної роботи з учнями, школа прийняла участь в розробці і реалізації навчальних проектів, освоєно механізми пошуково-дослідницої роботи й інноваційних технологій;

· реалізував завдання І – діагностико-концептуального етапу 
програми «Формування механізмів трансформації регіональної системи освіти на основі принципів випереджаючої освіти для сталого розвитку»:
· розроблена Програма проведення дослідно-експериментальної 
роботи, етапи роботи над програмою у межах експериментального навчального закладу;

·   зібраний та систематизований необхідний теоретичний і 
практичний матеріал з теми «Еколого-економічна  освіта учнів як передумова збалансованого розвитку майбутнього суспільства»
·    забезпечується практичне впровадження завдань гармонійного 
екологічно та економічно безпечного розвитку суспільства, основною метою якої  є освіта для покращення довкілля та практична еколого-економічна  діяльність. 

     Шкільна екологічна  та економічна  освіта здійснюється за двома напрямками: викладання спецкурсів «Екологія», «Основи економіки» та екологізація  і економізація навчальних дисциплін.
      Дванадцять  років школа  опорна  по екологічному  вихованню в АНД районі;  є членом  регіональної  екологічної  варти.   Поповнюються ряди нових вартівських загонів. 
     Впроваджуються авторські програми: Програма факультативного курсу «Екологічні проблеми водного світу»  для учнів 4 класу, Програма факультативного курсу «Екологічні проблеми довкілля» для учнів 11 класу.  На засіданні методичної ради, 2010рік,  підведено підсумок: результатом роботи за даними програми є активна громадська позиція учнів, екологічна відповідальність, вміння пропагувати ідеї захисту довкілля, розробляти власні проекти екологічного напрямку, практично втілювати теоретичні знання, мета та завдання поставлені програмами виконано. 

        Еколого-економічна служба школи - керівник Петлюра Г.В., прагнула сформувати у учнів чітке уявлення про наукові закономірності розвитку економіки, особливості ринкових відносин, екологічну культуру, виховати особистість відповідальну за стан довкілля. 
   В системі роботи:

       -   участь в акціях Всеукраїнської екологічної ліги: «Прибери планету», «Першоцвіти Дніпропетровщини», «Наша допомога птахам»;
      - конкурси: екологічного фото та малюнка, «Екологічна казка», «Екологічна мода», «Осінній вернісаж», поробок з побутового сміття», «Пташиний друг», екологічна казка Всеукраїнський конкурс учнівських і педагогічних робіт  “Здорова планета – здоровий ти», започатковано конкурс «Нарисуй мечту»;
     - круглі столи  «Виховання культури поводження з твердими побутовими відходами”, «Екологічне споживання», «Екологічне маркування», «Екологічні проблеми великого міста», «Економіка в моєму житті»;
  - продовжується втілення проекту озеленення шкільного подвір’я та кабінетів школи;
 -  учні активні учасники  конкурсів науково-дослідницьких робіт:

· «Першоцвіти навколо нас» – Кашицина А., 11 клас;

· «Методи очищення  води» - Остренко Д.,9а клас;

· «Птахи ботанічного саду»  - Гладка К., 9б клас;

· «Екологічні проблеми Дніпра» – Зозуля Н.,11 клас;

· «Фітоіндикація -  як метод оцінки якості атмосферного повітря» -  Пикельна Д.,11 клас.
З метою привернення уваги школярів і громадськості до екологічних 

проблем в школі створено екологічну агітбригаду, яка стала переможцем міського та призером (ІІ місце) обласного конкурсу дитячої екотворчості;
Служба зміцнення здоров’я - керівник Байдуж Л.О. ставила за мету 
пропаганду здорового способу життя. На засіданнях динамічних груп обговорювались питання «Чого ти можеш позбавитись у житті і що придбаєш, якщо станеш наркоманом?», «Вплив соціального середовища на появу згубних звичок», «Стрес: як його подолати». Цікаві за змістом: диспут «Посієш звичку-пожнеш характер», тренінг «психологія конфлікту», круглий стіл «Здорове харчування – запорука здоров’ю».

        Учні активні учасники конкурсів малюнків «Я знаю правила дорожнього руху», комп'ютерних малюнків «Обираємо здоровий спосіб життя», виставки газет, плакатів, захисту учнівських презентацій. Проведено декаду “ За      здоровий спосіб життя”, в рамках якої проведено тренінг «Чи бути здоровим – вирішуєш ти».
     Вчителі прийняли участь во Всеукраїнському конкурсі розробок уроків з використанням здоров'язберігаючих технологій  «Здорова планета – здоровий ти».[image: image5.png]



       В системі провадження превентивних програм «Діалог», «Молодь на роздоріжжі», ХОУП, «Рівний – рівному», « Школа проти СНІДу», «Майбутнє починається сьогодні». Вчитель основ здоровя Байдуж Л.О. учасник Міжнародної науково-практичної конференції «Теоретичні та методичні основи організації здоровязбережувального навчального середовища загальноосвітньої школи», квітень 2011р.,  Всеукраїнської конференції « Молодь на роздлоіжжі», м.Ірпінь, травень 2011р.
  Пошуково-дослідницьке товариство учнів,  керівник Тереб Л.В., ставила за мету створення умов для зростання творчої та інтелектуальної особистості, сприяння розвитку здібностей і творчої активності старшокласників , практичне застосування отриманих знань,  умінь і навичок, поєднання навчання з творчим пошук і як результат -  вмотивовують життєву позицію дитини.   

      Проведені пошуково-дослідницькі роботи з тем: «Вплив нітратів на організм», «Побутові відходи», «Методи очищення питної води», “Вплив іонізуючих випромінювань на організми”, “Формування фабрично – заводської промисловості в нашому краї” , “Цікаві досліди з фізики” , “Прикладна математика” , “Проблеми екології нашого району”, які представлені на засіданні пошуково-дослідницького товариства, кращі роботи захищалися на учнівській науково-практичній конференції.
· творчі групи «Високої педагогічної майстерності», «Лабораторія 
невирішених проблем»,  забезпечують комплексне бачення й науковий підхід, системне і ґрунтовне вивчення   досліджуваної теми.
       Творча група «Високої педагогічної майстерності», керівник Фурсова А.М., головною метою діяльності визначила  розвиток інноваційної особистості. На засіданнях  розглядались питання: «Шляхи підвищення мотивації у навчанні», «Практичне застосування новітніх технологій», «Переваги та недоліки проектної діяльності», «Гуманно-особистісна технологія», «Шляхи запобігання педагогічного вигорання», «Педагогіка співпраці». Досліджували головні причини, які заважають учням у пошуково-дослідницькій діяльності. 

     Лабораторія невирішених проблем (спільні засідання членів методичної ради і пошуково-дослідницького товариства учнів), керівник Брижко І.М, прагнула розв’язати проблеми духовного, нравственного та морального виховання учасників навчально-виховного процесу. На засіданнях обговорювались питання сімейних взаємовідносин, переглянули і обговорили документальний фільм «Растління», художній фільм «Чудотворна», проведено круглий стіл за темою «Погляд в майбутнє», диспут «Чи необхідне духовне виховання», семінар «К.Д.Ушинський «Педагогіка не наука, а мистецтво», «5 днів з Ш.Амонашвілі».
· робота  методичної ради,  забезпечує  комплекс практичних заходів 
по впровадженню наукових досягнень, інноваційних ідей в практику педагогічної діяльності вчителів, вивчення та пропагування перспективного педагогічного досвіду, неперервність підвищення кваліфікації, розвиток пед.майстерності, компетентності і творчих пошуків нових педагогічних прийомів :
· Актуальність проблеми випереджаючої освіти, визначення 
основних напрямків експериментальної роботи школи по темі «Еколого-економічна освіта учнів як передумова екологічно збалансованого розвитку майбутнього суспільства»;
· «Моніторинг ефективності впровадження продуктивного 
навчання»;

· Ділова гра-тренінг «Учень школи майбутнього – компетентний 
випускник»;

· «Основні показники творчої особистості та можливості їх 
розвитку»;

· «Добротворчість як рушійна сила становлення творчої особистості».
· вчителі володіють методологічними основами проблеми, яку 
вивчають предметно-методичні комісії, індивідуально вчителі;
· «Педагогічні стратегії розвитку інноваційної особистості в умовах креативної освіти»;

· «Формування у молодших школярів вміння ставити особистісно-значущі цілі»;

· «Індивідуальний підхід до дітей з урахуванням особливостей та потенціалу»
· «Шляхи перетворення мислення з буденного у гуманної людини на 
планетарне філософа-природодослідника».
· під керівництвом доцента кафедри психології Університету 
менеджменту освіти Академії педагогічних наук України, завідувача відділу проектування розвитку обдарованості Інституту обдарованої дитини Академії педагогічних наук України, кандидата педагогічних наук Киричука В.О, соціально-психологічної служби школи сконструйовані задачі особистісного розвитку учнів (свідомого життєвого ставлення до себе, довкілля, збереження свого здоров'я, гармонійних стосунків між людьми).

Баюн І.Ю, практичний психолого школи, учасник Міжнародної науково-практичної конференції «Здоров’язберігаючі технології проектування розвитку обдарованості в контексті інтеграції України до європейського освітнього простору», листопада 2010 р. м. Луцьк. Виступала з доповіддю « Особливий підхід до особливих дітей: психологічний супровід обдарованих учнів».
·    вивчено і систематизовано практичний досвід філософів, психологів, медиків, педагогів –новаторів що займаються досліджуваною проблемою.

        Допомогою глибокого цілісного розуміння, пізнання дитини і на цій основі  - її гармонійного розвитку в умовах нової освітньої виховної системи стало   навчання  керівником Всеукраїнського експерименту  за темою «Проектування особистісно-розвивального змісту НВП загальноосвітнього навчального закладу» доцентом кафедри психології Університету менеджменту освіти АПН України , завідувачем відділу проектування розвитку обдарованості Інституту обдарованої дитини АПН України, кандидатом  педагогічних наук  Киричуком В.О.членом адміністрації та педагогів школи;
· вагомий внесок у роботу закладу робить інноваційно-методичний 
комплекс -  шкільний центр самоосвіти вчителя, який набув значення науково-методичного центру школи.

      На змінних інформаційних стендах висвітлюється: моніторинг якості 

освітніх процесів,  кількісні і якісні показники якості навчання та виховання, результати дослідження рівня освіченості вчителів, їх творчого потенціалу, здатності в сучасних соціально-економічних умовах вирішувати завдання експерименту.
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· вчителями розроблено і впроваджуються  навчально-методичні 

проекти за темами:
· здоров'язбережувальний напрям:
· Алексєєва С.М. – інформаційно-пошуковий  проект «Твоє здоровя в 
твоїх руках, тож бережи його щоднини» ;
· Шило Неля Петрівна -  дослідно-пошуковий проект «Місточок 
здоров’я»
· економічний напрям:

· Воропай  Наталія Вікторівна – дослідно-пошуковий «Бережливі та 
економні»

· екологічний напрям:

· Грущак Н.М. -   інформаційно-дослідницький проект «Знай, люби, 
бережи»;
· Бондаревська Інна Миколаївна -  дослідно-пошуковий проект «Від 
рослини до людини»
· спортивно-розвивальний напрям:

· Проценко Ю.Г.-  практико-орієнтований проект «Спортивно-масова та 
гурткова робота школи»;
· Кучерявець Володимир Іванович - практико-орієнтований проект 
«Спортивно-масова і оздоровча робота школи»;

· Кутовий Ігор Вікторович  - практично-орієнтований проект «Розвиток 
шкільного спортивного майданчика»
· виховний напрям:

· Бур'ян Інесса Георгіївна –креативно-лідерський проект «Формула 
успіху»;

· Козачок Ю.Л. - виховний проект «Громадянин»;
· Полішко Людмила Іванівна  -  особистісно-орієнтований проект 
«Жити, щоб творити добро»;

· Сідей В.Г. --  особистісно-орієнтований проект «Казка як сходинка до 
навчання»;
· Коваль Л.І. -  особистісно-орієнтований проект «Добро врятує світ»;
· Синенок І.П. –  особистісно-орієнтований проект «Учень, людина, 
громадянин»;
· Ващенко Світлана Петрівна -  дослідно-пошуковий проект «Школа 
           людяності»;
· Остроуменко Алла Олексіївна – особистісно орієнтований проект 
«Добрик-Всесвіт»
· навчальний  напрям:

· Довгай А.А. - -  особистісно-орієнтований проект «Знати, мислити, 
діяти»;
· Кононенко Інесса Михайлівна – практико-орієнтований проект «Успіх 
у навчанні»;

· Савенко І.В. - особистісно-орієнтований проект «Самостійність – 

розвиток творчої особистості»;
· Іллічова Наталія Борисівна – практико-орієнтований проект 
«Самостійна робота учнів, як засіб ефективного застосування набутих 
знань, вмінь і навичок»;

· Куліда Ольга Петрівна - практично-орієнтований проект «Мандруємо
  Україною»
· методичний напрям:

· Григорєва Любов Петрівна - особистісно орієнтований проект 
«Технологія діагностування і корекція мовленевого розвитку дітей молодшого шкільного віку в умовах логопедичного пункту»;
· Касьяненко Наталія Василівна - літературно-журналістський проект 
шкільної газети «Педагогічна поема»; 
· Іванова Світлана Анатоліївна - особистісно орієнтований проект 
«Творча обдарованість»;
· Данюшина Л.М.- практико-орієнтований проект «Імідж школи»
· підведено підсумки роботи школи над обласною науково-
методичною проблемою «Педагогічні стратегії розвитку інноваційної особистості», головною метою якої було  здійснення підбору сучасних педагогічних технологій, спрямованих на розвиток інноваційного потенціалу особистості, оволодіння сучасним стилем педагогічного мислення та рефлексії. Навчальний  процес спрямовано на формування загальнолюдських, громадських, соціальних, здоров'язберігаючих компетентностей та вміння вчитися. Педагогічний колектив  прагнув забезпечити здоров'язберігаючі технології, які сприяють розкриттю здібностей учнів  без  ушкодження їх  здоров'я.       
· результати діяльності педагогічного колективу з досліджуваної теми 
висвітлено на:
· міському семінар-практикумі для заступників директорів шкіл з 

виховної роботи за темою «Культура поводження з побутовими відходами», 2010 р.;

· міському семінарі вчителів хімії, біології за темою «Проблеми
 безпечного водокористування та шляхи їх вирішення», 2009 р.;
· Всеукраїнському конкурсі розробок уроків з використанням 
здоров'язберігаючих технологій, «Здорова планета – здоровий ти»,2010р.;
· міському семінарі заступників директорів з виховної роботи «Система екологічного навчання та виховання учнів»,2010р.;
· міському семінар-практикумі вчителів початкової школи,2011 р.
· районному семінар-практикумі молодих вчителів «Входження 
молодих вчителів в складний світ шкільного життя»,2011р.;

·  науково-практичній конференції з питань експериментальної роботи по довкіллю, 2009р. (учасники) ;

· Міжнародному семінарі «Молодь на роздоріжжі», 2009, 2010 роки (учасники) ;
· телеканал «Новий», телепередача «Репортер» «Про впровадження 
здоров'язберігаючих технологій на уроках фізичного виховання»;

· телеканал «Новини» «Про підсумки стану впровадження міської 
програми «Я вмію плавати»;

· обласне радіо «Про роботу дитячого закладу відпочинку з денним 
перебуванням»;

· 34 телеканал «Бліц-факт» «Про роботу дитячого закладу відпочинку 
з денним перебуванням».                                             
· шпальтах журналу «Директор школи»: 

· № 4, 2011, «Допрофесійна підготовка»,  автор директор школи Хмеленко Л.В.;
· №9, 2011р. «Імідж школи», заступник директора Данюшина Л.М. 
· №13,2011р., «Функції виховної системи школи», заступник директора з виховної роботи Козачок Ю.Л.;
· Матеріали ІІ Всеукраїнської науково-практичної конференції з міжнародною участю «Початкова школа: проблеми, інновації, перспективи», м.Суми , вчитель початкових класів Галицька С.П. «Інтерактивніттехнології як засіб формування лексичних умінь і навичок учнів 3 класу».
· завершився діагностико-концептуальний етап впровадження теми 
науково-експериментальної роботи аналізом проблем та потенційних можливостей учасників навчально-виховного процесу. 
       За результатами психодіагностичного дослідження, яке проводилось у другому семестрі 2010-11 навчального року   за допомогою проектувально-діагностичного комплексу «Універсал» (автор В.О.Киричук), визначено проблеми та потенційніможливості навчального закладу:

1. Проблеми по школі (у більшості класах): 

- Не  сформовані ціннісні орієнтації учнів у таких видах діяльності: соціально-комунікативна, дозвільно-ігрова, художньо-образотворча, предметно-перетворювальна, навчально-пізнавальна, громадсько-корисна, духовно-катарсична.

- Слабо сформовані ціннісні орієнтації учнів у фізично-оздоровчій діяльності.

- Наявність деструктивних лідерів у класах.

2. Проблеми в окремих класах: наявність групи ризику, відторгнутих учнів, ізольованих учнів, пасив домінує над активом, не сформовані ціннісні пріоритети «Я і здоров`я».

Потенційні можливості навчального закладу:

1.  По школі (у більшості класах):

- Висока активність учнів у таких видах діяльності: дозвільно-ігрова, фізично-оздоровча, художньо-образотворча, предметно-перетворювальна, навчально-пізнавальна, соціально-комунікативна, громадсько-корисна, національно-громадянська, духовно-катарсична;

- Сформовані ціннісні пріоритети: «Я і здоров`я». «Я і сім`я», «Я і мистецтво», «Я і праця», «Я і навчання», «Я і друзі», «Я і громадські обов`язки», «Я і Україна», «Я і моральні цінності»;

- Вади особистісного розвитку учнів виражені на низькому рівні;

- Позитивне сприйняття учнів у сім`ях.

2. В окремих класах: відсутність «груп ризику» у класних колективах, сформовані ціннісні орієнтації учнів у соціально-комунікативній та духовно-катарсичній діяльності, актив у класних колективах домінує над пасивом.

Рівень інтеграції (середній): 0,34, коефіцієнт згуртованості (середній): 0,03. 
             Керівництво та педагогічний колектив школи перебуває у творчому пошуку оригінальних, нестандартних рішень різноманітних педагогічних проблем. Інтенсивні пошуки нового в управлінні, методична робота на практиці навчання породили певні ідеї, форми та методи  виховання, нестандартні підходи в управлінні, що характерно для інноваційних процесів, які пронизують усі структурні компоненти. 

· На базі школи проведено ІІ тур обласного конкурсу на кращий
інноваційний урок фізичної культури та урок фізичної культури з елементами футболу;

· Успішно пройшли перевірки: 

· міського управління освіти та науки  - стан експериментальної роботи «Школи зміцнення здоров’я»;

· міського управління освіти та науки  - стан організації внутрішньо шкільного контролю за роботою вчителів фізичного виховання;

· міського управління освіти та науки   - готовності закладу до обласного туру Всеукраїнського конкурсу на кращий інноваційний урок фізичної культури та уроків фізкультури з елементами футболу;

· управління обласної і міської ради з питань НС та ЦЗН – День цивільної оборони;

· районного управління освіти і науки – організація і проведення атестації педагогічних працівників;

· районного управління освіти і науки – організація  та проведення заходів, присвячених  річниці Перемоги у Великій Вітчизняній війні.
Серед надбань поточного навчального року:
· переможці міського конкурсу на кращий дитячий заклад відпочинку «Літо-2010»;
· Агалаков В.С. призер  міського конкурсу на кращий інноваційний урок та урок з елементами футболу, 2011рік;
· учні 4-Б класу (класовод Нецька Л.В.) посіли ІІ місце в міському конкурсі для учнів початкової школи  «З чого починається школярик?», 2011рік;
· екологічна агітбригада школи посіла І місце в районному та міському конкурсі екологічної творчості.
9. Анотований каталог перспективного досвіду та інноваційної діяльності
	Напрям діяльності
	Тема
	Автор
	Суть досвіду

	Початкова освіта
	Розвиток мислення дітей молодшого шкільного віку через інтеграцію
	Нецька Л.В.
	

	
	Всебічний розвиток  першокласника в процесі гри
	Сідей  В.Г.
	

	
	Адаптація першокласників до шкільного життя
	Сідей  В.Г.
	Матеріали збірки розкривають причини виникнення та шляхи подолання шкільної дезадаптації першокласників. Пропонуються рекомендації щодо організації режиму дня школяра; наводяться розробки виховних заходів, навчальних видів діяльності в ігровій формі, інсценізації, ігри, спрямовані на забезпечення комфортного перебування школярів в навчальному закладі.

	
	Творчі завдання як засіб інтелектуального розвитку молодших школярів
	Мізіна Л.О.
	

	
	Використання методу проектування під час організації навчального процесу початковій школі
	Галицька С.П.
	

	
	Впровадження інтерактивних технологій для розвитку пізнавальної активності учнів початкових класів
	Нецька Л.В.
	

	
	Від розвитку навичок читання до виховання свідомого читача
	Алєксєєва С.М.
	

	
	Інтелектуальний розвиток молодших школярів у процесі навчання  математики
	Данильченко І.В.
	

	
	Формування прийомів логічного мислення на уроках та в позаурочний час з елементами випереджаючого навчання
	Данильченко І.В.
	

	
	Впровадження інноваційних технології навчання в початкових класах
	Шило Н.П.
	В роботі розкрито можливості використання в початковій школі технології навчання, основою яких є взаємодія педагога і вихованців; показані ефективні дидактичні засоби і прийоми створення умов для залучення до творчої та самостійної діяльності учнів.

	
	Виховання моральних цінностей молодших школярів
	Ващенко С.П.
	В роботі вчитель звертає увагу на організацію виховання моральних цінностей молодших школярів, шляхами розкриття в дітях великого потенціалу добра, любові, милосердя, закладених Богом в кожне Своє творіння Показано виховання моральних цінностей на прикладах творів В.Сухомлинського, та уроботі дитячого осередку «Добрик».

	
	Методичні рекомендації по усуненню вад писемного мовлення і читання в учнів молодшого шкільного віку загальноосвітньої школи
	Григор`єва Л.П.
	

	
	Компетентнісний підхід у навчанні молодших школярів
	Воропай Наталія Вікторівна
	Робота висвітлює завдання, що сприяють розвитку особистісних якостей і творчих здібностей молодшого школяра, умінь самостійно здобувти знання та розв’язувати проблеми, орієнтуватися в житті суспільства. Матеріал збірки розкиває форми реалізації компетентнісного підходу в навчанні, для спрямування освітнього процесу на формування і розвиток ключових компетенцій особистості.

	
	Логопедична служба школи
	Григор`єва Л.П.
	

	
	  «Диференціальна діагностика дисграфії, обумовлена фонетико-фонематичним недорозвиненням мовлення і не різко вираженим загальним недорозвиненням мовлення» 
	Григор`єва Л.П.
	

	Природничо-математична освіта
	Математичне моделювання
	Ляш Світлана  Іванівна
	

	
	Збірник економічних задач
	Радченко Світлана Петрівна
	

	
	Екстремальні задачі в елементарній математиці
	Довгай Ангеліна Анатоліївна
	Дана робота містить матеріал, що поглиблює і поширює шкільний курс елементарної математики. Робота знайомить учнів з екстремальними задачами, основними способами їх розв’язування, наводить приклади їх практичного застосування.Розглянуто матеріали історичного характеру,добірки задач з розвязаками, теоретичний матеріал, що стосується задач оптимізації.

	
	Впровадження інтерактивних методів на уроках хімії
	Савенко Ірина Володимирівна
	В роботі розкривається значення використання інтерактивних методів навчання при вивченні хімії, дає класифікацію та характеристику методів в залежності від місця, мети або способу їх втілення, вказує на основні мотиви та методологічні  принципи застосування інтерактивних методів в середній та старшій школі на якісно новий рівень.

	
	 «Використання комп`ютерної техніки на уроках і в позаурочний час»
	Ротань І.Ф.
	комп`ютерних програм з використанням мультимедійних засобів)

	Екологічне навчання та виховання
	Програма факультативного курсу «Екологічні проблеми довкілля»
	Петлюра Г. В.
	     Метою   програми спецкурсу для учнів 11 класу є розвиток інтересу до вивчення живої природи, проблем охорони біосистем, виховання потреби турбуватися про довкілля.

     Програма реалізується через різноманітні методи навчання: пояснювально-ілюстративний, пошуковий, проблемний, проектний, інтерактивні методи – рольові ігри, імітаційне моделювання, диспути, конференції, круглі столи.

	
	Програма факультативного курсу «Екологічні проблеми водного світу»
	Колектив вчителів початкової школи
	Програма спецкурсу для учнів початкової школи «Екологічні проблеми водного світу» направлена на виховання гуманної,  соціально активної особистості, яка розуміє і любить довкілля, бережливо ставиться до природи. Провідним питанням програми є охорона  водойм, захист від забруднення, висихання, замулювання, дбайливе ставлення до них.  

          

	
	Формирование экологических понятий на уроках русского языка
	Касьяненко Н.В.
	Данная работа рассматривает некоторые подходы к решению экологических проблем в процес се уроков русского языка и пути раскрытия экологических понятий.

	
	Екологічні проекти
	Бугир Л.М.
	В роботі висвітлюються актуальні методи і прийоми екологічного виховання школярів. Запропоновані методичні матеріали розкривають форми роботи з учнями початкових класів над екологічними проектами. Теоретичні та методичні матеріали доповнені практичними розробками. Пам’ятки та рекомендації спрямовані на розвиток екологічної свідомості дітей. 

	
	Екологічне виховання в початкових класах
	Бондаревська І.М.
	В роботу включено матеріали, в яких висвітлено формування екологічного світогляду молодших школярів, зразки пошукових пізнавальних завдань, які перетворюють красу природного довкілля на одне з найпривабливіших для учнів явищ, активізують їхнє прагнення до пізнання нових об’єктів, їх суттєвих естетичних властивостей.

	
	Екологічні казки
	Скиба Л. П.
	

	
	Екологічне навчання та виховання учнів як передумова збалансованого розвитку майбутнього суспільства
	Козачок Ю.Л.
	В збірці зібрані методичні матеріали та розробки по формуванню екологічної культури школярів, як невід’ємної умови вирішення сучасних і майбутніх екологічних проблем . Багаторічна практика роботи закладу з даного питання, досягнення певних результатів у  відповідності до поставлених задач може стати цікавою для використання в інших закладах.

	
	Охорона природи -  справа кожного
	Ротань І.Ф.
	В збірці представлені цікаві творчі роботи учнів у вигляді комп’ютерних презентацій:

-екологічна ситуація в світі і Україні;

-екологія нашого міста і школи;

-екологічне теперішнє і майбутнє;

-екологія і людина;

-екологічне майбутнє нашої школи.

Роботи сприяють екологічному вихованню дітей, їх свідомому ставленню до оточуючого середовища.

	
	Екологічний заклик
	Учнівські презентації
	Збірка творчих робіт учнів еколого-економічної школи засвідчує творчий підхід педагогічного колективу школи щодо формування світогляду сучасних школярів. 

     У пропонованих поезіях, есе, малюнках кожен може побачити прагнення дітей дарувати свою творчу неповторність усім, хто прагне краси і добра. 
    Учнівські роботи не декоровані, вони демонструють вміння дітей бачити красу природи і відображати її в своїх власних творах.

    Творчість дітей, котра представлена в даній збірці вияскравлює те, що сучасні діти орієнтуються в просторі, мають уявлення про здоровий спосіб життя, люблять рідний край.

	
	Нам жити в чистому довкіллі
	Козачок Ю.Л.
	В збірці представлені розробки виховних заходів з питань збереження навколишнього середовища та утилізації побутових відходів. 

     В роботах, які подані в  формі бесід, вікторин, диспутів, казок, виховних годин глибоко та змістовно піднімаються проблеми поводження з побутовим сміттям і можливості надання йому другого життя.

	
	Формування екологічної свідомості молодших школярів
	Грущак Н. М..
	Робота направлена на підвищення рівня екологічної свідомості молодших школярів, розв’язує питання екологічної освіти та виховання учнів. В ній подані різні дидактичні завдання та ігри, які мають екологічне спрямування і сприяють активізації пізнавальноїдільності учнів в початкових класах.

	Економічне навчання та виховання

	
	Культура поводження побутовими відходами
	Колектив вчителів
	В збірці представлено матеріали міського семінару «Культура поводження побутовими відходами»

	
	Шляхи формування економічно-компетентної особистості
	Колектив вчителів
	В збірці зібрано матеріали обласного семінар-практикуму для вчителів економіки з досвіду роботи пед. колективу по формуванню економіч-но-компетентної особистості  

	
	Технології критичного мислення
	Щабельник Н.В.
	Робота побудована на основі власного досвіду вчителя. В ній розкриваються питання формування економічного мислення учнів, розвитку економічного світогляду в сучасних реаліях шляхом реалізації довгострокового проекту на основі наведених уроків економіки і позаурочн их заходів.

	
	Педагогічний досвід  щодо використання методики ООЖН
	Колектив вчителів
	

	
	З досвіду роботи за проектом «Школа – проти СНІДу»
	Колектив вчителів
	Представлено досвід роботи школи  за проектом «Школа проти СНІДу»

	
	Про здоровий дух в країні Добриків
	Колектив вчителів початкової школи
	В роботі зібрані матеріали про цікаві змістовні творчі справи дітей – жителів країни «Добрик-Всесвіт», метою яких є:-формування української національної свідомості;

-розвиток творчої активності та індивідуальних здібностей;

-прищеплення уміння спілкування, правил хорошого тону і секретів ввічливості;

-виховання поваги до свого родового дерева;

-оволодіння фізичними уміннями, навичками та культурою догляду за своїм здоров’ям

	
	Модель навчального закладу – школи сприяння здоров`я
	Педагогічний колектив
	Дані матеріали вміщують концептуальну модель  школи сприяння  здоров’ю з її наукового-методичним обґрунтуван-ням; висвітлюється бага-торічний досвід роботи закладу у напрямку формування позитивної мотивації на здоровий спосіб життя, культури здоров’я учнів; розміщено графіки,діаграми,результати анкет, соцопитувань, які доводять ефективність роботи навчального закладу як школи сприяння здоров’ю.

	
	Бланк методичних розробок за темою «Єдина краса яку я знаю – здоров`я»
	Колектив вчителів
	В збірці представлено розробки  уроків, позакласних заходів  , метою яких є формування здорового способу життя

	
	Місячник «Здоров`я дитини – здоров`я України»
	Колектив вчителів
	В збірці представлено розробки  уроків, позакласних заходів в рамках місячника , метою якого є формування здорового способу життя

	
	 «Реалізація державної політики збереження здоров`я підростаючого покоління в навчальних закладах України»
	Колектив вчителів
	В збірці зібрані матеріали районної науково-практичної конференції , на основі досвіду роботи педагогічного колективу в напрямку зміцнення здоров'я

	
	Збереження здоров`я майбутнього
	Байдуж  М.О.
	В збірці представлено матеріали роботи по експерименту «Школи сприяння здоров'ю»  за темою «Створення системи еколого-валеологічного навчання та виховання учнів в умовах великого промислового міста». 

	
	Здоров`єзберігаюча скарбничка для нашого майбутнього
	Колектив вчителів
	В збірці зібрані розробки уроків та виховних заходів, які сприяють формуванню у дітей здоровому способу життя, попереджують про небезпеку, що виникає від шкідливих звичок; виховують інтерес до природних явиш та бережливого ставлення до свого здоров’я. 

 

	
	Бути здоровим – здорово
	Байдуж  Л.О.
	  В даній роботі наданні методичні рекомендації з досвіду роботи вчителя, розробки уроків та позакласних заходів з використанням сучасних педагогічних технологій, використання тренінгів та елементів програм щодо збереження здорового способу життя «Рівний-рівному», «Діалог», «Молодь на роздоріжжі», «Майбутнє починається сьогодні».

	
	Виховання культури здоров’я молодшого школяра
	Алєксєєва С. М.
	В роботу включено матеріали, у яких висвітлено формування культури здоров'я молодших школярів, різноманітні форми та методи, які активізують їхнє прагнення до пізнання себе, своїх внутрішніх можливостей. Розкрито роль сімї у вихованні культури здоровя представлено програми педагогічного тренінгу для батьків, розробки уроків, сценарії виховних заходів, фізкультхвилинки та інше

	
	Здорове покоління в третє тисячоліття 
	Колектив вчителів
	В даній збірці представлено матеріали  огляд-конкурсу на кращий стан фізичного виховання в навчальних закладах України

	
	Освіта . Здоров'я. Екологія .
	Колектив вчителів
	Збірка вміщує розробки уроків, позакласних заходів де освітлюєься робота з дітьми по формуванню здорового способу життя, шляхів збереження і зміцнення власного здоров'я та здоров'я навколишнього середовища

	
	Життєтворчість особистості нова освітня стратегія
	Колектив вчителів
	В роботі зібрано матеріали засідань педагогічної ради, психолого-педагогічного практикуму в яких освітлюються питання роботи педагогічного колективу в напрямку життєтворчості особистості як новоїосвіньої стратегії…

	Управління освітою
	Локальні акти закладу освіти
	Хмеленко Л.В.
	Використовуючи результати наукових досліджень з питань технології освітнього моніторингу в школі розроблена і впроваджується власна модель моніторингових досліджень якості освіти, науково-методичного супроводу її функціонування, що прописано в «Локальних нормативних актах». Збірка може зацікавити керівництво шкіл та стати корисною   в методичній роботі педагогічних колективів.

	
	Модель компетентного випускника
	Колектив вчителів
	Орієнтиром діяльності педагогічного колективу школи є створення моделі компетентного випускника. Модель випускника – це позначення рівня руху учнів у рамках основних напрямків діяльності школи. В результаті реалізації завдань освітньої програми, прогнозованих результатів підготовки компетентного випускника   педагогічний колектив визначився з тим, який саме випускник має вийти зі школи і чим наш випускник буде відрізнятися від випускників інших шкіл.

	
	Успіх разом
	Брижко І.М.
	В збірці  зібрано матеріали про роботу творчої групи «Лабораторія невирішених проблем» як інтерактивної форми методичної та виховної роботи в школі. Представлений матеріал (розробки засідань, диспутів, круглих столів, науково-практичних конференцій, семінарів-практикумів) розкриває спільну роботу членів методичної ради і пошуково-дослідницького товариства учнів з проблеми експерименту закладу по створенню системи еколого-валеологічного навчання та виховання учнів в умовах великого промислового міста, обласної проблеми «Педагогічні стратегії розвитку інноваційної особистості».

	
	Освітній дайвінг
	Фурсова А.М
	В збірці зібрані матеріали про роботу вчителів творчої групи «Висока     педагогічна майстерність» як інноваційної форми науково-методичної   роботи у школі. Представлений досвід роботи творчої групи щодо  розв’язання проблеми, пов’язаної з педагогічними стратегіями розвитку  інноваційної особистості.

	
	Моніторинг якості роботи  вчителя
	Педагогічний колектив
	Важливим інструментом методичного та управлінського забезпечення державного стандарту освіти є моніторинг  якості знань. 

      Вже не один рік педагогічний колектив школи намагається отримати об’єктивну інформацію з різноманітних аспектів освітньої діяльності завдяки моніторинговим дослідженням її якості, які допомагають виявити відповідність будь-якого навчально-виховного процесу очікуваним результатам, визначити передумови для ухвалення управлінських рішень та запровадження необхідних змін, спрямованих на підвищення якості освіти. 
     Дані матеріали моніторингових досліджень підтверджують  дієвість, ефективність та результативність педагогічного моніторингу як інноваційного інструментарія ефективного управління школою.

	
	Педагогічна поема
	Касьяненко Н.В.
	В збірці представлено інформаційний проект «Газета «Педагогічна поема» і 12 її випусків (2007-2010).   Шкільна газета  - це засіб створення у школі справжнього міцного творчого колективу, засіб формування громадської думки, засіб виховання. Зміст шкільної газети – це шкільне життя в найбільш широкому змісті, це коло інтересів педагогічного колективу, їхніх турбот, пошуків, їхні спільні радощі, сумніви і відкриття, це своєрідний шкільний літопис. 

	
	Проект в дії
	Педагогічний колектив
	Збірка знайомить з досвідом використання вчителями методу проектів управлінського, навчально-виховного та соціального напрямків, які сприяють становленню школяра як суб’єкта діяльності та соціальних відносин.

        В основі проектних технологій лежить розвиток навичок учнів, їхніх умінь самостійно конструювати   свої знання, орієнтуватися в інформаційному просторі, що сприяє розвитку критичного мислення.       Кінцевою метою використання методу проектів, на думку педагогів школи, є підвищення якості навчання та виховання

	
	Система роботи з обдарованими дітьми
	Іванова С.А.
	У збірку ввійшли матеріали з досвіду роботи з обдарованими учнями школи, виступи на педрадах та нарадах з питання розвитку пізнавальних інтересів учнів, робота кафедри іноземної мови та розробки уроків.

	
	Входження молодих вчителів в складний світ шкільного життя
	Данюшина Л.М.
	Молодий учитель… молодий спеціаліст… Він навчатиме і виховуватиме кілька поколінь учнів. Як допомогти йому справитися з великим і відповідальним завданням з виховання особистості ХХІ століття. 

      Дані матеріали висвітлюють досвід роботи «Школи становлення вчителя», яка успішно працює в закладі вже  багато років. Поради, рекомендації та щире спілкування молодих педагогів з досвідченими вчителями та членами адміністрації допомагають юним колегам не лякатися буденної роботи, прагнути до вияву ініціативи, творчості, вміти не розгубитись, не загубити себе в шкільному житті, яке не можна розписати ніякими сценаріями і в якому не можуть  запобігти  несподіванкам.

	
	Педагогічні стратегії розвитку інноваційної особистості
	Педагогічний колектив
	В збірці представлено узагальнений матеріал - презентації роботи методичної ради школи, предметних методичних комісій,  творчих груп, служб школи по реалізації аспектів роботи над обласною науково-методичною проблемою «Педагогічні стратегії розвитку інноваційної особистості»
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Чинники, що стимулюють саморозвиток вчителя





Так	шкільна методична робота	навчання на курсах	приклад та вплив колег	вплив керівників	організація праці в школі	увага до цієї проблеми керівнків	довір*я	новизна діяльності	самоосвіта	інтерес до роботи	зростаюча відповідальність	можливість отримання визнання колег	0.78	0.22000000000000008	0.61000000000000065	0.56000000000000005	0.73000000000000065	0.73000000000000065	0.66000000000000103	0.54	0.78	0.38000000000000045	0.61000000000000065	0.22000000000000008	Більше так	шкільна методична робота	навчання на курсах	приклад та вплив колег	вплив керівників	організація праці в школі	увага до цієї проблеми керівнків	довір*я	новизна діяльності	самоосвіта	інтерес до роботи	зростаюча відповідальність	можливість отримання визнання колег	0.17	0.11000000000000004	0.27	0.39000000000000046	0.15000000000000019	0.2	0.32000000000000045	0.29000000000000031	0.17	7.0000000000000034E-2	0.3400000000000003	0.3400000000000003	І так і ні	шкільна методична робота	навчання на курсах	приклад та вплив колег	вплив керівників	організація праці в школі	увага до цієї проблеми керівнків	довір*я	новизна діяльності	самоосвіта	інтерес до роботи	зростаюча відповідальність	можливість отримання визнання колег	5.0000000000000044E-2	0.2	0.12000000000000002	5.0000000000000044E-2	0.12000000000000002	7.0000000000000034E-2	2.0000000000000021E-2	0.17	5.0000000000000044E-2	0	5.0000000000000044E-2	0.39000000000000046	
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Чинники, які першкоджають саморозвитку вчителя





так	власна інерція	розчарування внаслідок попередніх невдач 	відсутність підтримки і допомоги з боку керівників	воржість оточуючих (заздрощі)	неадекватний зворотній зв*язок	стан здоров*я	обмежені ресурси, скрутні життєві обставини	0.38000000000000034	0.17	0.21000000000000013	0.1	0.17	0.23	0.12000000000000002	більше так	власна інерція	розчарування внаслідок попередніх невдач 	відсутність підтримки і допомоги з боку керівників	воржість оточуючих (заздрощі)	неадекватний зворотній зв*язок	стан здоров*я	обмежені ресурси, скрутні життєві обставини	0.21000000000000013	0.19	0.17	0.1	0.1	0.37000000000000027	0.27	і так і ні	власна інерція	розчарування внаслідок попередніх невдач 	відсутність підтримки і допомоги з боку керівників	воржість оточуючих (заздрощі)	неадекватний зворотній зв*язок	стан здоров*я	обмежені ресурси, скрутні життєві обставини	0.17	0.4	0.19	0.12000000000000002	0.29000000000000026	0.26	0.19	більше ні	власна інерція	розчарування внаслідок попередніх невдач 	відсутність підтримки і допомоги з боку керівників	воржість оточуючих (заздрощі)	неадекватний зворотній зв*язок	стан здоров*я	обмежені ресурси, скрутні життєві обставини	0.14000000000000001	0.12000000000000002	0.19	0.23	0.23	7.0000000000000021E-2	0.21000000000000013	ні	власна інерція	розчарування внаслідок попередніх невдач 	відсутність підтримки і допомоги з боку керівників	воржість оточуючих (заздрощі)	неадекватний зворотній зв*язок	стан здоров*я	обмежені ресурси, скрутні життєві обставини	0.1	0.12000000000000002	0.22	0.45	0.21000000000000013	7.0000000000000021E-2	0.21000000000000013	










