В  С  Т  У  П
Комунальний заклад освіти «Спеціалізована  середня  загальноосвітня  школа  №142 еколого-економічного профілю» Дніпропетровської міської ради діє відповідно до Конституції  України, Закону  України  «Про  загальну середню освіту», Національної  доктрини   розвитку  освіти, рішення колегії МОН «Про проведення в 2016 році незалежного оцінювання результатів навчання», Порядку державної атестації навчальних закладів, «Концепції національно-патріотичного виховання дітей та молоді»,  власного  статуту.   
Головним завданням школи в новому 2016-2017 навчальному році є робота школи, як експериментального навчального закладу   Всеукраїнського рівня за темою «Формування гармонійно досконалої особистості учня у сучасному освітньому середовищі загальноосвітнього навчального закладу» (ІІІ етап),  реалізація завдань дослідно-експерментальної роботи за темою «Інтегрування змісту випереджаючої освіти для сталого розвитку у навчально-виховний процес» (ІІ етап), обласного науково-методичного проекту «Освітні стратегії соціалізації особистості громадянського суспільства» (ІІ етап).
Головною метою діяльності школи є перевірка ефективності визначених психолого-педагогічних умов формування гармонійно досконалої особистості учня через сутність особистісно-зорієнтованого підходу як інноваційно-педагогічного підходу в роботі з дітьми, через ефективну співпрацю суб’єктів навчально-виховного процесу освітньо-культурного процесу на основі гармонізації стосунків між ними.
Педагогічний колектив працював над створенням оптимальних умов для інтелектуального, емоційного, фізичного, соціального, духовного розвитку особистості дитини, забезпечення високого рівня навчальних досягнень учнів із базових дисциплін та ґрунтовної підготовки з обраного профілю навчання, а саме: 
· управління навчально-виховним процесом на основі моніторингу; 
· побудова процесу навчання, розвитку, виховання на основі результатів психологічних досліджень індивідуальних особливостей та аналізу вивчення стану здоров’я школярів; 
· підвищення ефективності навчально-виховного процесу шляхом впровадження компетентнісного, інтегрованого, особистісно зорієнтованого підходів до організації навчання; 
· формування життєво необхідних компетентностей школярів шляхом упровадження в навчальний процес інноваційних освітніх технологій; 
· оптимізація системи методичної роботи з метою підвищення рівня професійної майстерності педагогів школи, забезпечення високої результативності навчально-виховного процесу.
 Школа забезпечує загальноосвітню  підготовку в обсязі  не  меншому від  визначеного  державними стандартами  освіти, спеціалізацію в 8-11 класах в природничо-математичному напрямку.
Робота педагогічного колективу направлена на забезпечення удосконалення допрофільного, профільного та поглибленого навчання, надання  професійної  освіти учням  ІІІ-го ступеню.
Школа  україномовна: І ступінь – початкова 4- річна школа, 19 класів; ІІ ступінь – неповна середня, 19 класів;  ІІІ ступінь – повна середня,  3 класи.  Школа  працює  в одну  зміну.
Навчальний  процес спрямовано на формування загальнолюдських, громадських, соціальних, здоров'язбережувальних компетентностей та вміння вчитися. Педагогічний колектив  прагнув забезпечити здоров'язбережувальні технології, які сприяють розкриттю здібностей учнів  без  ушкодження їх  здоров'я. Школа член Національної мережі шкіл сприяння здоров’ю, з метою пошуку й упровадження нових засобів створення здоров’язбережувального середовища, забезпечується інклюзивна освіта.
Формування знань, умінь і навичок при організації навчального  процесу здійснюється через:
· профільне, допрофільне та поглиблене вивчення предметів (математика, економіка);
· здоров'язбережувальні предмети: уроки екології, основи  здоров’я,  фізичного  виховання, оздоровча фізкультура, заняття в басейні;
· пошуково-дослідницьку роботу учнів;
· науково-методичну роботу  вчителів;
· психологізацію НВП, роботу соціально-психологічної служби (соціальний педагог, практичний психолог, логопед, педагог-організатор).
Аналізуючи діяльність школи щодо вирішення зазначених проблем, слід відзначити, що педагогічний колектив  плідно працював над їх реалізацією, про що свідчать результати роботи, а саме:
·  досягнуто певних результатів навчання та виховання: середня успішність складає 94%, якість знань - 49%, що на 2% нижче і 6% вище за минулий рік за минулий рік. На 7-12 балів  закінчило навчальний рік 482 учні, з них на 10-12 балів – 66 учнів.  


Відбулося суттєве оновлення змісту, форм навчання учнів початкової школи, 5-7 класів.  
Аналіз результатів ДПА, за курс основної школи, показав зниження якості знань з української мови, математики, біології та географії, вчителі Скиба Л.П., Стріжак Л.М., Лоянова З.М., Куліда О.П.,  що говорить  про недостатню підготовку учнів до іспитів і про завищення результатів досягнень учнів в навчально-виховному процесі протягом навчального року.
У випускних 11-х класах простежується зниження якості знань учнів на ЗНО з основних предметів: української мови, математики, історії України, що вказує на відсутність системи в опануванні учнями навчального матеріалу, недостатню, не серйозну  підготовчу роботу до іспитів випускників, а також завищення знань учнів вчителями школи. Занепокоєння визивають результати ЗНО з української мови, 2 учні  випуску 2016 року отримали бал початкового рівня, великий розрив між показниками річного оцінювання з мови (21%) і історії України (35%). 
Порівняльний аналіз  якості навчальних досягнень учнів
                                9-х класів                                                                                                  11-х  класів

                                                        
 Провідною ідеєю навчально-виховного процесу у 2016-2017н.р. має стати виховання гармонійно досконалої особистості учня, який успішно й ефективно буде діяти в сучасному середовищі, робити внесок у підвищення конкурентоздатності нашої країни в європейському і світовому просторах.
Тому важливе місце у формуванні компетентностей, соціальній адаптації, визначенні життєвого шляху випускників школи посідає організація допрофільного і профільного навчання. Допрофільна підготовка здійснюється за рахунок варіативної частини ще з початкової школи: учні мають можливість вивчати спецкурси з предметів екологія, економіка, уроки сталого розвитку, основи податкових знань, основи споживчих знань. У 8-9-класах організовано поглиблене та профільне вивчення математики у 8а, 9а класах,  факультативу «Про теплопостачання та теплозбереження для майбутнього споживача».
У 10-11-их класах  – природничо-математичний напрям, математичний та екологічний профіль, опанування спецкурсу фінансова грамотність у 10а класі, основи стратегії сталого розвитку у 10б класі.   
Працевлаштування випускників свідчить, що проблемність у навчанні допомагає їм у визначенні подальшої освітньої траєкторії. Із 27 випускників 11-ого класу 24 учні вступили  до  ВНЗ ,  3 учні – в технікуми, 1 учень в професійно-технічне училище.  Із 89 випускників 9-х класів продовжили навчання в школі – 52 учня, в училищах -11 учнів, в  технікумах -  25 учнів, 1 – не працевлаштований.
Педагогічний колектив вважає, що не вичерпано весь потенціал максимально можливої якості знань учнів, тому аналізуючи роботу по підвищенню рівня  знань учнів можна  виділити наступні проблеми:
· опанування  вчителями  нової  системи оцінювання навчальних  досягнень  учнів;
· недостатня  робота  психологічної  служби з адаптації  учнів  до навчання в  спеціалізованих  класах;
· психолого-педагогічного проектування соціального розвитку особистості учнів;
· низька  мотивація  учнів на здобуття  знань,  умінь і навичок;
· недостатня  організація  індивідуально-групових занять з учнями  з метою ліквідації прогалин  у знаннях;
· батьківська  і  педагогічна  упущенність  окремих  учнів.
[image: ]Якісну освіту забезпечує педагогічний колектив, рівень професіоналізму якого значно підвищився. В школі працює 67 вчителів, серед них – 21  учителів-методистів, 16 старших учителів, мають вищу кваліфікаційну категорію – 40  вчителів,  І категорію – 11 вчителів, ІІ категорію – 5 вчителів, спеціаліст – 4, бакалаврів – 2, вищу вилку заробітної плати – 5 вчителів.  
В 2015-16 н.р. пройшли атестацію 14 вчителів, з них  атестовано на відповідність раніше присвоєній  кваліфікаційної категорії «Спеціаліст вищої категорії» та звання «учитель-методист» Довгай А.А., Саранчук Т.В., Романюк В.Т.; атестовано на відповідність раніше присвоєній кваліфікаційної категорії «Спеціаліст вищої категорії», звання старший учитель» Владовій Л.С., Алексєєвій С.М., Коваль Л.І.; присвоєно  кваліфікаційну категорію «Спеціаліст першої категорії» Біліченко С.П., Сідей В.Г., Раєвській І.Ю., Новіцькій І.М., Петруненко С.В.; присвоєно кваліфікаційну категорію «Спеціаліст другої категорії» Зінченко В.В., Горяній Л.С.; встановлено 8 тарифний розряд Пльонкіній Н.Ю.
Структурою методичної роботи в школі стали: методична рада, предметні методичні комісії вчителів, варіативні творчі групи, еколого-економічна, соціально-психологічна служби школи, служба зміцнення здоров'я, експериментальна робота школи в напрямку формування гармонійно-досконалої особистості, еколого-економічного навчання та виховання, зміцнення здоров’я. 
 Аналізуючи  методичну та  наукову-дослідницьку роботу  необхідно  відзначити,  що  в роботі предметних  методичних комісій  вчителів  достатня  увага приділялась:
· вивченню  і аналізу  якості  знань  учнів, їхніх  умінь і навичок;
· систематичному  вивченню і аналізу навчальних програм, методичних  рекомендацій,  положень  Національної  доктрини  розвитку України  ХХІ  століття;
· підвищенню  зацікавленості  учнів  предметними  дисциплінами;
· роботі  зі  здібними  та обдарованими  дітьми;
· вивченню і впровадженню у практику роботи  передового педагогічного досвіду, педагогічних технологій навчання, особистісно-орієнтованого  навчання і  виховання;
· проектуванню особистісно-розвивального змісту навчально-виховного процесу загальноосвітнього навчального закладу.
Керівництво та педагогічний колектив школи перебуває у творчому пошуку оригінальних, нестандартних рішень різноманітних педагогічних проблем. Інтенсивні пошуки нового в управлінні, методична робота на практиці навчання породили певні ідеї, форми та методи виховання, нестандартні підходи в управлінні, що характерно для інноваційних процесів, які пронизують усі структурні компоненти. Наказом МОН України від 13.11.2015р. №1166 «Про завершення ІІ (концептуально-діагностичного) етапу дослідно-експериментальної роботи на базі комунального закладу освіти «Спеціалізована середня загальноосвітня школа №142 еколого-економічного профілю» Дніпропетровської міської ради затверджено звіт, програму формувального етапу дослідно-експериментальної роботи на 2015 - 2017 роки.
Робота над реалізацією завдань дослідно-експериментальної роботи всеукраїнського рівня простежується у діяльності педагогічної ради, науково-методичної ради, під час проведення семінарів,  нарад, творчих звітів, поширення досвіду педагогічної роботи тощо.
З метою демонстрації цілеспрямованої системи роботи школи еколого-економічного профілю по дослідженню ефективності управління навчальним процесом, якості знань учнів, ефективності роботи вчителів на базі сучасних інформаційно-комп‘ютерних технологій, активізації навчально-виховного процесу, обміну передовим педагогічним досвідом вчителі школи взяли участь у роботі:
· Всеукраїнської науково-практичної конференції «Філософія, теорія та практика випереджаючої освіти для сталого розвитку», вчитель біології Лоянова З.М., виступ з теми «Здоров’язберігаючі освітні технології в системі  випереджаючої  освіти», збірник матеріалів конференції;
· Всеукраїнської науково-практичної конференції «Проблеми організації дослідно-експериментальної діяльності в галузі навчання природничо-математичних дисциплін», вчитель хімії Савенко І.В., виступ з теми «Формування дослідницьких компетентностей учнів, як складова процесу соціалізації особистості», збірник матеріалів конференції;
· Всеукраїнської науково-практичної конференції «Завершення декади ООН з освіти для збалансованого розвитку: Що зроблено в Україні?»,  м. Київ, заступник директора Данюшина Л.М., виступ з теми «Еколого-економічна освіта учнів як передумова збалансованого розвитку майбутнього суспільства», збірник матеріалів конференції; 
· Всеукраїнської науково-практичної конференції «Філософія комунікації: освіта як форма суспільного діалогу», вчитель Біліченко С.П., виступ з теми «Освіта як співбуття учителя та учня»; вчитель історії Іллічова Н.Б., виступ з теми «Діалог як засіб самореалізації особистості», збірник матеріалів конференції;   
· УІ Всеукраїнської науково-практичної конференції «Педагогіка здоров’я», заступник директора Данюшина Л.М., виступ з теми «Від школи культури здоров’я до школи формування гармонійно-досконалої особистості учня у сучасному освітньому середовищі навчального закладу», збірник матеріалів конференції;
· Всеукраїнської наукової конференції «Проблеми і перспективи розвитку освіти. Організація дистанційної освіти у загальноосвітній та вищий школі» вчитель фізичної культури Михайлова В.Д., виступ з теми «Дистанційне навчання як одна з дієвих форм підвищення якості навчально-виховного процесу з фізичної культури», збірник матеріалів конференції;
· Всеукраїнської науково-практичної конференції за пілотним проектом «Школа майбутнього», м.Київ,  заступник директора Данюшина Л.М., виступ з теми «Від школи культури здоров’я до школи майбутнього», збірник матеріалів конференції;
· ІІ Всеукраїнської наукової конференції (з міжнародною участю) студентів вищих навчальних закладів ІУ рівнів акредитації «Наукова Україна», вчитель Михайлова В.Д., виступ з теми «Школа територія Fair Play», збірник матеріалів конференції;
· Міжнародна науково-практична конференція до 85-річчя Криворізького педагогічного інституту «Становлення творчої особистості в умовах компетентнісної освіти», вчитель початкових класів Саранчук Т.В., виступ  з теми «Розвиток творчих літературних здібностей учнів 3-ого класу», збірник матеріалів конференції;
· ІІІ Всеукраїнського освітнього форуму «Інтелект України», м.Харків;
· міської науково-практичної конференції «Актуальні проблеми управління інноваційними процесами в освіті. Перспектива розвитку навчального закладу в світлі проекту закону України «Про освіту», заступник директора Данюшина Л.М., виступ з теми: «Педагогічна творчість учителя в процесі створення інноваційного освітнього середовища».
З метою презентації інноваційної діяльності школи проведено:
·  Всеукраїнський науково-методологічний семінар-практикум заступників директорів шкіл Дніпропетровська «Інноваційна діяльність сучасного навчального закладу»;
·  міський семінар-практикум для вчителів початкових класів навчальних закладів м. Дніпропетровська з теми «Фізичне та психічне здоров’я молодших школярів: сутність та характерні особливості».
  Творчі здобутки педагогів стали не тільки надбанням колективу школи, а й педагогічної спадщини загалом. Зокрема:
· у фахових виданнях:  
· науково-методичний посібник /Випуск 5/ За наук. ред. доктора пед. наук Н.Б.Гонтаровської. – Дніпропетровськ: «Інноваційні технології розвитку особистості», 2014р. (7 вчителів);  
· науково-методичний посібник /Випуск 4/ За наук. ред. доктора пед. наук Н.Б.Гонтаровської. –Дніпропетровськ: «Виховання та розвиток обдарованої дитини», 2014р. (2 вчителів);
· збірник МОН України №1,2 для директорів шкіл стаття директора Хмеленко Л.В., заст.дир. Данюшиної Л.М. «Від школи культури здоров’я до школи формування гармонійно-досконалої особистості учня у сучасному освітньому середовищі навчального закладу»;
·   збірка матеріалів Всеукраїнського проекту «Випереджаюча освіта для сталого розвитку «Моделі шкіл випереджаючої освіти для сталого розвитку: інноваційний досвід впровадження»;
· збірник наукових і творчих досягнень школярів «Крок у науку» (випуск 1), стаття учня 11 класу Сиволап Д., вчителя фізичного виховання Михайлової В.Д. «Олімпійська місія в олімпійському русі»;
· науково-методичний журнал «Сучасний урок-2015», конспекти уроків  5 вчителів-переможців конкурсу;
· інформаційний збірник №17-18,2015р., для директорів шкіл та завідувачів дитячих садочків, тема номера «STEM-освіта в Україні від дошкільника до випускника», стаття Хмеленко Л.В. «Досвід упровадження інтегрованого навчання в школі еколого-економічного профілю, школи культури здоров’я»;
· журнал «Рідна школа», спецвипуск науково-педагогічного проекту «Інтелект України: пріоритетні напрями модернізації сучасної школи», стаття Хмеленко Л.В. «У проекті «Інтелект України» вдало поєднано науку з педагогічною практикою»; 
· збірники матеріалів науково-практичних конференцій (9).
Педагогічний колектив школи учасник і переможець конкурсів: 
· Всеукраїнського конкурсу «Сталий розвиток – наш вибір», на який представлено розробки тренінгових занять для учнів початкових класів «Ми  –  діти  щасливої планети Здоров’я", «Станемо друзями Землі», заняття з курсу «Уроки для сталого розвитку» з теми «Зроби планету чистішою – зменшуй кількість сміття» і «Захист прав споживача»;
· сьомого Міжнародного форуму «Інноватика в сучасній освіті - 2015» з номінації «Науково-методичний та організаційний супровід упровадження інноваційних підходів в систему екологічної освіти» (золота медаль);
· обласного конкурсу на краще творче учнівське об’єднання «Еколого-економічна служба». Відзначені грамотою обласного управління освіти за активну участь у конкурсі «На краще методичне об’єднання еколого-натуралістичного профілю»;
· учасники заходу з підсумків Всеукраїнського конкурс-огляду з історії олімпійського руху,  вчитель фізичної культури Михайлова В.Д., виступ з теми «Олімпійська освіта – дієвий засіб виховання в учнівської молоді почуття патріотизму, любові до рідної землі України»;
· УІІ Міжнародного фестивалю педагогічних інновацій (2 роботи – переможці, 2 роботи - лауреати);
· ІІІ Всеукраїнського конкурсу «ЕКОклас» представлені екологічні проекти: 2а клас «Земля – наш дім», 2г клас  "Від екології довкілля – до екології душі!", 2д клас «Перші кроки маленьких мешканців ПЛАНЕТИ», 3в клас “Збережемо довкілля разом”, 7а клас «Збережемо легені Землі». Команди учнів нагороджені дипломом за дорослий вчинок зі збереження довкілля;
· переможці Всеукраїнського огляд-конкурсу «Школа сприяння сталому розвитку», отримали статус «Школа сприяння сталому розвитку 2015»;
·  конкурсі педагогічної майстерності «Сучасний урок» (5 вчителів), переможці - вчителі Власова Т.Ю., Куліда О.П., Мирошник Ю.А., Біла Н.В., Лоянова З.М.;
· УІ конкурсі на кращий веб-сайт навчального закладу, подяки модератору Михайловій В.Д., класним керівникам Агалаковій С.М і Петруненко С.В за якісне наповнення сторінок сайту.
· висвітленню на радіо та телебаченні:
· 34 канал, телепередача «Деталі: спорт», інтерв’ю вчителя фізичного виховання Кутового І.В. про перемогу команди школи в міському етапі Всеукраїнських змагань «Кожаний м’яч» у віковій групі 2003року; 
· 34 канал, телепередача «Підсумки дня», про перемогу школи №142 АНД району в міських змаганнях «Кожаний м’яч» у  всіх трьох заявлених вікових групах: 2003, 2004, 2005 р.н. 
       Діяльність педагогічного колективу школи за своїм змістом і результативністю забезпечила  реалізацію мети, поставленої на початку навчального року в справі навчання підростаючого покоління,  реалізацію чітко визначених принципів організації методичної роботи, на основі яких здійснювався системно-культурний підхід до вдосконалення особистості вчителя й розвитку його творчого потенціалу і перейшла на більш високий рівень свого розвитку:
· дипломанти конкурсу «Організація дослідно-експериментальної діяльності: методичний аспект» міжнародного центру фінансово-економічного розвитку України;
· нагороджені облдержрадою за активну участь в обласному конкурсі по озелененню закладу освіти «Школа – мій рідний дім»;
· нагороджені почесним знаком «Школа сталого розвитку», отримали звання «Школа сприяння сталому розвитку»;
· директор Хмеленко Л.В. отримала почесне звання «Заслужений освітній партнер» Дніпропетровського університету ім.А.Нобеля»;
· учасники міжнародної культурно-освітньої програми «Пізнаємо світ спілкуючись», всеукраїнської благодійної асоціації «Рівний-рівному»;
·  лауреати конкурсу на зменшення споживання електроенергії у рамках Проекту USAID «Муніципальна енергетична реформа в Україні»;
· нагороджені відзнакою науково-педагогічного проекту «Інтелект України», посвідчення за значний внесок у виховання інтелектуальної еліти нації.
Таким чином у школі реалізується модель особистісно орієнтованого підходу до зростання професійної майстерності педпрацівників, відбувається конструювання нового досвіду на основі кращих досягнень науки і практики викладання. 
Досягнення учнів, вчителів школи щоквартально висвічувалося в шкільному інформаційно-методичному виданні «Педагогічна поема», головний редактор Касьяненко Н.В., оформлювач Смаглюк Н.В.
 В практиці управлінської діяльності моніторинг рівня навчальних досягнень учнів,  рейтинг в оцінці роботи вчителя, методичних структур школи. Найвищу оцінку роботи отримали предметно-методична комісія вчителів суспільно-гуманітарного профілю (кер. Скиба Л.П.), початкової школи (кер.Шило Н.П.), класних керівників старшої школи (кер. СтріжакЛ.М.); методичні служби школи: творчої групи високої педагогічної майстерності (кер.Фурсова А.М.), ЛАП (кер.Брижко І.М.) еколого-економічна служба школи і екологічна варта(кер.Петлюра Г.В. і Грущак Н.М.).

Наші здобутки стали можливі завдяки співпраці вчителів і учнів, забезпеченню суб’єкт-суб’єктивних відносин між учасниками навчально-виховного процесу. Різноманітні прийоми пед..технологій є щоденним інструментом вчителя, їх використання дає вчителю можливість удосконалюватися, а його майстерність є запорукою ефективного навчання та виховання.        
Переорієнтація змісту освіти на підтримку і розвиток природних якостей дитини її здоров’я та індивідуальних здібностей веде до зміни педагогічних технологій, потребує посильного психолого-педагогічного обґрунтування та ефективного науково-методичного забезпечення. В цьому напрямку педагогічний колектив школи продовжує науково-дослідну роботу щодо опанування методологічного інструментарію, цільових установок, психолого-педагогічних засобів, які забезпечують глибоке цілісне розуміння, пізнання дитини і на цій основі – її гармонійний розвиток в умовах нової освітньої виховної системи  –  проектування особистісного розвитку змісту навчально-виховного процесу. Роботи за новою структурою річного плану: проектами, модулями і міні-модулями дала можливість усвідомлення ретельного, цілеспрямованого, вмотивованого проектування основних етапів роботи, ролі кожного вчителя в виконанні завдань проекту, результативність впливу педагогічної діяльності на розвиток особистості. 
Значну  роботу  з  дітьми  з неблагонадійних  сімей,  з важкими  учнями  проводила  соціально-психологічна служба, це  консультації,  діагностика,  педагогічна  допомога  сім'ям,  які  її  потребують.  Практичним психологом школи проведено  діагностичні заміри, консультації з класними керівниками, тренінги, поставлено тактичні задачі та сплановано корекційну роботу. 
Основними напрямками виховної роботи у 2015-2016 навчальному році стали: національно-патріотичний, екологічний; художньо-естетичний, спортивно-оздоровчий. 
  Важливе місце у роботі школи приділяється участі у таких довгострокових комплексних програмах як «Степова еллада», «Сонячні грона», екологічно-виховна програма «Проліски», комплексна народознавча програма «Ярина». І результати участі в цих програмах дають підстави вважати, що учнівський й вчительський колективи працювали досить плідно протягом цього року, а саме
1. конкурс авторської пісні «На крилах пісень» (учениця 11  Красильникова К.  з авторською піснею  посіла  І місце в районному етапі та ІІ друге місце в міському);
1. конкурс художньої самодіяльності «Зоряне коло - 2016», в якому брали  участь танцювальні колективи «Жемчужина», танцклуб Гукових, п’ятеро вокалістів школи, гра на флейті – Лапікова О. і зайняли на районному етапі конкурсу всі призові  місця; на міському етапі колектив  «Жемчужина» посів ІІІ місце; 
1. конкурс  екологічних агітбригад «Екотворчість», в якому команда школи посіла І місце в районі і стали лауреатами на міському рівні;
1. конкурс «Змагання команд ЮІР», команда школи стала лауреатами   в районі;
1. конкурс учнівського самоврядування «EVIVVA», команда школи зайняла ІІ місце в районі;
1. конкурс агітбригад «Молодь за здоров’я, команда школи справила яскраве враження й стала лауреатами районного конкурсу;
1. виставка творчих робіт «Замість ялинки – зимовий букет», поробки наших школярів дуже сподобались журі;
1. конкурс «День зустрічі птахів» - отримали перші місця на міському рівні в трьох номінаціях: «Найкраща агітаційна робота», «Найщедріша годівничка», «Листівка»;
1. стали переможцями міського екологічного фестивалю з нагоди 90-річчя юннатівського руху;
Основним  напрямком діяльності школи є виховання справжнього громадянина своєї держави, тому в школі впроваджується проект «Я-людина, громадянин, патріот». В рамках цього проекту пройшло безліч виховних заходів: тематичні години, зустрічі з учасниками бойових дій, конкурси, змагання, благодійні акції, волонтерські проекти тощо. Важливу роль в національно-патріотичному вихованні учнів відіграють уроки «Захисту Вітчизни». Викладач предмету Кравчук М.А. прагне, щоб на його уроках учні не лише отримували знання, а й розуміли важливість професії військового, росли справжніми громадянами й патріотами своєї країни. Проводяться місячники оборонно-масової роботи, заходи присвячені Дню визволення міста, Дню українського козацтва, Дню Соборності України, Дню вшанування Героїв Небесної Сотні та Дню Перемоги над фашизмом (за окремими планами).
В день українського козацтва (14 жовтня) з метою виховання поваги до традицій українського народу проводились різноманітні заходи: єдиний урок, спортивні змагання «Ми маленькі козачата», свято «Козацькому роду нема переводу».
В День Збройних Сил України у школі проводиться  щорічне військово-спортивне  свято для учнів 10-11 класів. Воно включає в себе змагання з підтягування, кульової стрільби, метання гранат, підняття гирі, спортивної естафети, медико-санітарної підготовки та інше.
В цьому році проводилося  святкування 71-річниці Перемоги над фашизмом: проведено єдиний урок «1939-1945. Ніколи знову…», відвідано краєзнавчий музей у районному будинку творчості, організовано літературно-музичну композицію «Пам’ятаємо. Пишаємося. Переможемо» для учасників війни та дітей війни. Традиційна  участь в акції  «Доброго ранку, ветеране!» під час якої діти разом з батьками та вчителями вітали ветеранів зі святом. В цьому році привітали 140 ветеранів, дітей війни.
 Також в цьому році учні 9-б класу брали участь у районному етапі Всеукраїнської військово-патріотичної  гри «Сокіл» («Джура»). Та отримали ІІІ місце у двох номінаціях: «Таборування» та «Впоряд. Візитка рою».
До річниці з дня виводу військ з Афганістану учні школи взяли участь у проведенні тематичного уроку  «І пам'ять ожива вогнем пекучих ран» провели виховні години «Розкажи про подвиг», на яких учні розповідали про родичів, що були учасниками бойових дій в Афганістані; відбулись зустрічі з воїнами-інтернаціоналістами Михайловим С.В., Коптєвим С.К., Козаком І.І., Забродським М.О. 
В цьому році активно впроваджувалися волонтерські проекти щодо надання допомоги пораненим та учасникам бойових дій в зоні АТО. Учні 9А класу з класним керівником Савенко І.В. ініціювали постійно діючу  благодійну акцію «Допоможи бійцю». Всі бажаючі приносили допомогу,  яку щотижня небайдужі батьки й вчителі відвозили до лікарень міста та передавали через волонтерів в зону бойових дій. Батьки 3А, 4Г, 4А, 4В, 5Б, 8Б, 9А  виступали в ролі волонтерів й передавали благодійну допомогу в зону бойових дій. Постійно діюча акція «Лист солдату»: школярі вітали бійців зі всіма святами – писали листи на малювали листівки.
Юні художники брали  участь у  всіх міських та районних конкурсах  дитячої творчості. Толстокорова А. зайняла перше місце у міському конкурсі малюнків «Намалюй місто майбутнього». За активну участь Коптєва Є. та Толстокорова А. були нагороджені  персональними грамотами. 
Екологічне виховання – один  з основних напрямків діяльності школи. У  грудні було організовано конкурс «Екомода», під час якого відбувся показ моделей з побутових відходів, виставка поробок. Учні школи активно беруть участь у Дні довкілля, у проведенні акцій «Наша допомога птахам та тваринам», «Первоцвіт», «Квітуче подвір’я», «Творімо красу разом». В цьому році учні та батьки брали участь у міському конкурсі «Годівничка» (були надані малюнки, фотографії, годівнички). Були створені пошуково-дослідницькі роботи «Юний дослідник», «Збережемо первоцвіти». Також була проведена виставка «Мій домашній улюбленець».
Протягом року також впроваджувалися проекти учнівської ради. Проведено:  
· виставки тематичних газет до Дня вчителя, до дня визволення міста, до дня Святого Миколая,    «З Новим роком!»,  «Шкідливим звичкам  скажем - ні!», до 71-ї річниці Перемоги над фашизмом, до 30-х роковин Чорнобильської катастрофи;  фотовиставки «Мій домашній улюбленець», «Дніпропетровськ – місто моєї мрії», «Дніпропетровськ – європейське місто»; творчі виставки «Дарунки осені» ( 5-11кл), «Екологія і дизайн» (5-11кл) «Замість ялинки – різдвяний букет» (5-11кл); «Місто майстрів» (5-11кл), «Пасхальний дзвін» (5-11 кл), «Квіти для мами» (7-11 кл.), «Моя мама найкраща» (1-6 кл), «Домашній улюбленець» (1-7 кл.);
· конкурси «Ми-юні туристи!» (7кл,), «По країнах та континентах» (5кл,),  «Шкільний майданс» (5-11кл,), «Міс Снігова Королева» ( 9-11кл,), конкурс екологічної моди «Екомода» ( 8-11кл,),«Вокальне шоу № 1» (5-11кл,),«Школа територія - Faer-plаy» (6кл ), святкове привітання молодших школярів та вихованців дитячого садочку № 348 «Хто, хто Миколая любить?» (7кл), новорічні казки від випускників  11 класів (1-11кл), «Учень року» (8-10кл);
·  благодійні акції милосердя для допомоги людям похилого віку та дітям в дитячих будинках;
· представники Учнівської Ради  систематично відвідували засідання районної ради лідерів. Кунденка П.., Швеця В., Панасенко М., Колобаєву В. було нагороджено за активну участь в роботі районного парламенту лідерів.
У Програмі розвитку щколи на 2012-2017 рр. поставлено завдання і окреслено шляхи виявлення й розвитку творчих, фізичних, інтелектуальних обдаровань і нахилів школярів. Саме на виконання цих завдань спрямовано реалізацію цільового проекту «Обдарована дитина», в якому визначено технологію вивчення типу обдарованості та методику роботи з талановитими школярами. 
Розвиток обдарованості учнів залежить від професійного рівня педагогів та використання креативних методів навчання. У практиці педагогічної діяльності  вчителі використовують нові технології навчання, які сприяють розвитку інтелектуальної, творчої, предметної  та  лідерської обдарованості.
Сучасна школа сьогодні апробує і застосовує різні педагогічні виховні технології.
Щороку адміністрація школи,  відповідно до основних  заходів програми роботи з обдарованими дітьми, здійснює цілий ряд заходів:    поновлюється банк обдарованих дітей, ведеться банк діагностичних методик виявлення обдарованих дітей психологом школи, розроблені та кожного року  оновлюються індивідуальні програми роботи з кожною обдарованою дитиною.
Освітня система школи має багаторічні традиції, реалізує  творчі підходи до роботи з обдарованими та здібними дітьми. Варіативна складова робочого плану школи спрямована на організацію додаткових занять з окремих предметів.
Моніторинг участі учнів нашої школи в міських та обласних предметних олімпіадах три роки поспіль показує, що збільшення кількості з кожним роком. 
За підсумками ІІ (міського) туру Всеукраїнських олімпіад школа посіла ІІ місце у районі. 5 учнів посіли І місця, 7 учнів-ІІ, 9 учнів -ІІІ.
4 учні – Файзуліна Олександра(8б), Дробот Анна (9а), Продан Дарія (9а), Шароварова Аріна (11) посіли призові місця у ІІІ (обласному) етапі Всеукраїнських  олімпіад з біології, математики та англійської мови.
 Наші учні – активні учасники міського літературно-мистецького конкурсу «Собори наших душ». У поточному році переможцями у номінації «Поезія та проза» стали: Голуб Іван 7а (вчитель Стріжак Л.М.), Кучер Дарина ( вч. Біліченко С.П.), Каулька Вікторія 9а, Дзядок Анастасія 6в (вч. Скиба Л.П.), Нікітіна Анастасія 9а (вч.Касьяненко Н.В.).
Друге місце у міському конкурсі комп’ютерної графіки посів учень 9а класу Ігнатенко Сергій ( вч. Зінченко В.В.).
У міському конкурсі «Реліквії, що ожили» перемогу отримали Горпинченко Дарія 10 (вч. Касьяненко Н. В.) та Шулаєва Софія 7г (вч. Чорномаз С.М.).
Стешенко Марина (9а) посіла ІІІ місце у міському конкурсі «Души прекрасные порывы» (вч. Касьяненко Н.В.). Тирса Антон (9б) вже неодноразово стає переможцем міського конкурсу «Юні знавці Біблії» (вч. Н.В. Касьяненко).
Переможцями міського  конкурсу «Крок у майбутнє» стали учні Гейко Павло 7в (вч. Біла Н.В.) та Дробот Ганна 9а (вч. Зінченко В.В.).
Шкільні команди стали призерами міських турнірів: юних географів, юних фінансистів,(вч.Куліда О.П.), юних істориків (вч. Іллічова Н.Б.).
У міському конкурсі «Дні сталої енергії» перемогу здобули  Каулька Вікторія та Шароварова Аріна.
У районних змаганнях з предмету «Захист Вітчизни» команда юнаків посіла І місце (вч. Кравчук М.А.).
І, звичайно, у поточному році учні школи випробовували себе у Міжнародних та Всеукраїнських конкурсах. 
Міжнародний математичний конкурс «Кенгуру» - 204 учасника. 48 учнів отримали відмінні сертифікати, 85 – добрі, координатори конкурсу: Радченко С.П. та Саранчук Т.В.       
Міжнародний конкурс «Геліантус» - 33 учасники. Дипломом ІІ ступеню нагороджено 4 учні, ІІІ ступеню – 8. Координатор- Тереб Л.В.
Міжнародний інтерактивний конкурс «Колосок –осінній» - 96 учасників. Золотими сертифікатами нагороджено 42 учні, срібними -31, координатори: Лоянова З.М., Алєксєєва С.М.
Всеукраїнський конкурс з англійської мови «Гринвіч»- 66 учасників, 2 учні-срібло, 1-бронза, координатори: Фурсова А.М., Стеценко А.О.
Міжнародний конкурс з інформатики «Бобер» - 79 учасників, 6 учнів отримали добрі сертифікати.  Координатор конкурсу: Зінченко В.В. 
Всеукраїнський фізичний конкурс «Левеня»- 28 учнів,13 учнів отримали добрі сертифікати. Координатор Тереб Л.В.
Всеукраїнська гра «Соняшник» - 81учасник  (диплом  ІІ ступеню Всеукраїнського рівня -1, Дипломом ІІІ ступеню Всеукраїнського  рівня-3),  Всеукраїнський конкурс «Патріот» - 77 учасників ( срібний-1, бронзовий-6).  Координатори- Стріжак Л.М., Полішко Л.М. та Смаглюк Н.В.
Всеукраїнський конкурс «Кришталева сова» -24 учасника. З предмету «Я у світі»  перше місце посіли  10 учнів, з правознавства ІІ м.-2 учні, ІІІ м. – 1., координатор Ніколаєва К.С. 
Всеукраїнський конкурс з історії «Лелека» -.25 учнів. Учні отримали лише сертифікати учасників конкурсу, координатор Іллічова Н.Б. Тож є нам ще над чим працювати.
Вже не перший рік прославляють нашу школу і юні спортсмени.
Команда школи  посіла  І місце у фінальному обласному етапі  Всеукраїнських  змагань з футболу на призи клубу «Шкіряний м’яч»  у віковій групі -2003 р.н. Готував команду Кутовий І.В. та тренер з футболу Проценко Ю.Г. 
	Робота соціально-психологічної служби забезпечувала своєчасне і систематичне вивчення психічного розвитку дітей, підлітків як особистостей, мотивів поведінки та діяльності з урахуванням вікових, інтелектуальних, статевих та інших індивідуальних особливостей, сприяла виконанню виховних і освітніх завдань школи.
Соціальна карта мікродільниці школи з урахуванням змін по контингенту сімей учнів школи на 01.06.2016 складає:
Всього учнів :             1-4 - 551                        5-9- 539                        10-11- 57
Дітей – сиріт  2;  Дітей  позбавлених батьківського піклування  4; Дітей – інвалідів 14;   Дітей з багатодітних родин  78; Дітей з малозабезпечених  родин  6; Дітей чиї батьки загинули в АТО  2; Дітей, чиї батьки воюють в АТО  25; Дітей з неповних  родин  203; Дітей з родин СЖО  2; Дітей з родин вимушених переселенців 16; Дітей, які стоять на обліку в кримінальній міліції 1
Діяльність соціальної служби спрямована на превентивне виховання, тобто пропаганду здорового способу життя, профілактику різних видів девіантної поведінки; роботу з дітьми «групи ризику» щодо соціальної дезадаптації; роботу з дітьми пільгових категорій (надання  соціальних послуг та соціальної допомоги дітям-сиротам, дітям, які позбавлені батьківського піклування, з малозабезпечених, багатодітних  та  неповних  сімей); диспетчерську роботу (переадресацію до компетентних фахівців із різних галузей знань). 
За результатами моніторингових досліджень діагностично-проектувального комплексу «Універсал-04 online» в цілому спостерігається позитивна динаміка в особистісному розвитку учнів та колективотворенні, зокрема підвищились показники сформованості ціннісних пріоритетів «я і здоров’я», «я і рідна домівка», «я і Україна»; знизились показники вираженості вад особистісного розвитку такі як агресивність, невпевненість, естетична нечутливість; підвищився рівень колективотворення у багатьох класних колективах.  Однак, є проблемні питання, які заплановано розв’язати у наступному навчальному році, а саме:
· низька активність учнів навчального закладу в соціально-комунікативній діяльності  (колективна проблема);
· низький рівень інтеграції учнів в класних колективах (групова проблема);
· наявність у класних колективах учнів, що відчувають дискомфорт у взаємовідносинах із однокласниками (індивідуальна проблема).
Для роботи над даними проблемами, сконструйовано тактичні виховні задачі на 2016-2017н.р.:
· підвищити активність учнів навчального закладу у соціально-комунікативній діяльності шляхом формування та вдосконалення навиків толерантного спілкування методом проведення комплексу виховних заходів, що сприятимуть покращенню комунікації та успішній соціалізації особистості учня.
· підвищити рівень інтеграції у класних колективах через створення ситуації успіху та взаємодовіри між учнями та вчителями методом включення у виховні проекти заходів морально-етичного та духовного спрямування. 
· організувати комплексну допомогу учням, що відчувають дискомфорт у взаємовідносинах із однокласниками, шляхом підвищення їх соціального статусу у колективі через формування цінностей дружби під час проведення годин спілкування та тренінгових занять із класними колективами. 
Для роботи з батьківською громадськістю навчального закладу сформовано наступні задачі:
· підвищити рівень усвідомлення батьками значення родинного виховання шляхом формування цінностей сім’ї методом проведення шкільних родинних свят із залученням батьків.
· продовжувати інформаційно-просвітницьку роботу з батьками  шляхом залучення членів батьківських комітетів до роботи Батьківського клубу школи методом проведення батьківських конференцій, семінарів, годин спілкування, тренінгів.
Тактичні задачі навчального закладу  на 2016-17 н.р. за програмою «Персонал» залишаються:
· сприяти підвищенню впевненості педагогів у власних можливостях і формуванню незалежності суджень методом вдосконалення  компетенцій, надаючи методичну підтримку у реалізації авторських проектів.
· формувати адекватну самовіддачу методом аналізу і прогнозування розвитку особистісного потенціалу педагогів  шляхом проведення   індивідуальних консультацій, тренінгів і семінарів для педколективу.
· сприяти гармонізації міжособистісних стосунків у педагогічному колективі методом активізації колективної свідомості шляхом створення сприятливих умов для роботи над спільними проектами.
    Переорієнтація змісту освіти на підтримку і розвиток природних якостей дитини її здоров’я та індивідуальних здібностей веде до зміни педагогічних технологій, потребує посильного психолого-педагогічного обґрунтування та ефективного науково-методичного забезпечення.   Експериментально-дослідницька діяльність за темою «Формування гармонійно досконалої особистості учня у сучасному освітньому середовищі загальноосвітнього навчального закладу» має стати основою оновлення школи, її результатом – структурні та змістові зміни в роботі закладу, а за певних умов  – створення якісно нової педагогічної практики. 
 Виходячи  з рекомендацій  щодо  виконання  основних  положень  Національної  доктрини  розвитку  України  ХХІ  століття, виконання  Закону України "Про загальну середню освіту" і на підставі аналізу роботи педагогічного колективу школи  в  2016-2017  навчальному  році    пріоритетними  напрямками  роботи педагогічного  колективу вважати:  
· [bookmark: 49][bookmark: 50]вивчення і реалізація положень нормативно-правових документів; 
· здійснення науково-методичного та інформаційно-аналітичного обслуговування педагогічних працівників для створення сучасного освітнього середовища, освітнього простору, забезпечення рівного доступу до якісної загальної середньої освіти; 
· [bookmark: 51]трансформування наукових ідей у педагогічну практику, науково-методична підтримка інноваційної діяльності в освітній галузі, наукові пошуки та експериментально-дослідницька робота, яку проводять педагогічні працівники школи; 
· [bookmark: 52][bookmark: 53][bookmark: _GoBack]забезпечення інформаційно-методичного супроводу навчально-виховного процесу, консультування педагогічних працівників із проблем сучасного розвитку освіти, організації навчально-виховного процесу, досягнень психолого-педагогічних наук; 
· вивчення, узагальнення та впровадження в педагогічну практику досвіду використання інноваційних технологій і сучасних освітніх систем, методів та форм організації навчально-виховного процесу; 
· [bookmark: 56]створення умов розвитку педагогічної майстерності, творчої ініціативи педагогічних працівників, удосконалення форм і методів підвищення їх професійного рівня; 
· [bookmark: 54][bookmark: 55]забезпечення науково-методичного супроводу виконання нового Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти;  
· [bookmark: 58]забезпечення науково-обґрунтованого моніторингу навчально-виховного процесу, використання його результатів у науково-методичній роботі з педагогічними кадрами; 
· [bookmark: 65]висвітлення в засобах масової інформації інноваційної діяльності  педагогічного  колективу  та окремих  педагогічних  працівників і проблем розвитку освіти, публікація авторських матеріалів; 
· [bookmark: 71]методичне забезпечення організації проведення зовнішнього незалежного оцінювання та державної підсумкової атестації;
· забезпечення оптимального розвитку різних форм методичної роботи з педагогічними кадрами, сприяння самоосвітній роботі, в т.ч. через виконання докурсових завдань, післякурсового самонавчання.
 Діяльність педагогічного колективу  спрямовати на виконання таких завдань: 
· освоєння нового змісту, технологій і наукових методів викладання навчальних предметів; 
· удосконалення науково-теоретичної, психолого-педагогічної, загальнодидактичної, методичної й фахової підготовки педагогів із метою надання якісної базової та повної загальної середньої освіти; 
· здійснення інформаційно-нормативного, методичного, психологічного супроводу навчально-виховного процесу;
· забезпечення засвоєння і впровадження найбільш ефективних технологій, методик і технік навчання школярів; 
· організація предметних тижнів та презентація досвіду вчителів із метою ознайомлення з новими методичними розробками та результатом застосування елементів інноваційних технологій; 
· створення умов для професійного зростання, самоосвіти, саморозвитку і творчої самореалізації вчителів; 
· вивчення, впровадження і поширення перспективного педагогічного досвіду; 
· сприяння видавничій діяльності педагогів.
	Виходячи з цього, педагогічні працівники в 2016-2017 н.р. будуть продовжувати:
· спрямовувати навчальний процес на розвиток особистості учня, формувати предметні компетентності, визначені новим Державним стандартом базової і повної загальної середньої освіти (в відповідності до критеріїв); 
· формувати в учнів науковий світогляд, уявлення про ідеї і методи основних наук, їхньої ролі у пізнанні дійсності, усвідомлення знань як невід’ємної складової загальної культури людини, необхідної умови повноцінного життя в сучасному суспільстві; стійкої мотивації до навчання;
· інтелектуально розвивати учнів, розвивати їхнє логічне й критичне мислення, тренувати пам’ять, формувати увагу, інтуїцію, виробляти уміння аналізувати, класифікувати, узагальнювати, робити висновки, називати наслідки з передумов шляхом несуперечливих міркувань тощо;
· застосовувати інноваційні підходи до навчально-виховного процесу на навчальних заняттях (особистісно зорієнтованого, компетентнісного, соціокультурного, функціонально-комунікативного, інтегрованого, диференційованого тощо);
· використовувати інформаційно-комп'ютерні технології та елементи інноваційних методик у навчально-виховному процесі з метою підвищення ефективності викладання навчальних предметів і результативності навчально-виховного процесу; 
· працювати з обдарованими учнями, вивчати інтегративні показники творчої обдарованості; 
· формувати в учнів загальнонавчальні уміння, культуру мовлення, чіткість й точність думки, виховувати наполегливість, силу волі, здатність до переборення труднощів, чесність, працелюбство тощо.
Виконуючи ці завдання школа несе відповідальність перед особою, суспільством та державою за реалізацію державної політики  в галузі загальної середньої освіти, психолого-педагогічного проектування соціального розвитку особистості учнів, збереження життя та здоров'я дітей  під час  навчально-виховного  процесу.

                                    





Ц И К Л О Г Р А М А         Р О Б О Т И
комунального закладу освіти «Спеціалізована  середня  загальноосвітня школа  №  142
еколого-економічного  профілю» Дніпропетровської міської ради
	             Тиждень

День
	І
	ІІ
	ІІІ
	ІY

	Понеділок
	Класні  години,    адміністративна  нарада


	Вівторок
	Засідання   ради
старшокласників

	Засідання   ради   старшокласників


	Засідання   ради   старшокласників

	Засідання   ради   старшокласників

	
	
	
	Робота  творчих  груп
	Психолого-педагогічний  семінар

	Середа

	Засідання  методичної ради


	
	Наради  при  директорі
	

	Четвер
	Батьківські  збори,  педагогічний  всеобуч  батьків

Чистий  четвер
	


Чистий  четвер
	Засідання  пошуково-дослідницького товариства  учнів
 Чистий  четвер
	Засідання  батьківського  комітету.

 Чистий  четвер

	П'ятниця
	Засідання ради  лідерів

	Засідання ради  лідерів
Зсідання   предметних  методичних об'єднань
	Засідання ради  лідерів
	Засідання ради  лідерів
Робота  методичних об'єднань кл. керівників

	Субота
	Консультації, робота  гуртків, спортивних  секцій,  індивідуальна  робота з дітьми
	Консультації, робота  гуртків, спортивних секцій,  індивідуальна  робота з дітьми
	Консультації, робота  гуртків, спортивних секцій,  індивідуальна  робота з дітьми
	Консультації, робота  гуртків, спортивних секцій,  індивідуальна  робота з дітьми



      
С Т Р У К Т У Р А     Н В П    Т А       М Е Т О Д И Ч Н О Ї     Р А Д И          Ш К О Л И  

	Науково  методична рада школи



	Інноваційно-методичний комплекс
	Предметні  методичні комісії
	Соціально-психологіч-
на служба
	Варіативні  об'єднання вчителів
	Еколого-
економічна  служба
	Дослідно-експериментальна робота
	Редакційна  служба

	Рада  методичного  кабінету



Методична рада



 
Атестаційна комісія
	поч.школа
гуманітаріїв
(укр.мов, літерат.,
іноз. мова, історія)
природничо-математична
(математики,
фізики, хімії, біології,
географії)
спортивно-розвивальна
(фізкультури, есте-тичного, трудового
виховання)
кл. керівників
- початкової  школи
- вчителів середньої та старшої  школи
	соціальний
педагог

практичний
психолог

логопед

педагог-
організатор
	* творча група високої пед.
майстерності

* «Школа становлення вчителя»

*Лабораторія актуальних проблем"


	Громадські організації:
•"Добрик-Всесвіт"     (поч.шк.)

•"Екологічна варта(середня школа)

•Пошуково-дослідницьке товариство учнів
(середня і старша школа).
	· «Формування гармонійно-досконалої особистості учня у сучасному освітньому середовищі ЗНЗ» 
· Шкіл сприяння здоров’ю «Науково-методичні засади впровадження фінансової грамотності у навчально-виховний процес навчальних закладів»
· «Інтегрування змісту випереджаючої освіти для сталого розвитку у НВП»
· «Освітні стратегії соціалізації особистості громадянського суспільства». «Олімпійська освіта і культура»
· Пілотний проект олімп. академії України "Формування нац. свідомості та людської гідності у школярів через ціннісний потенціал олімпізму"                         
	Стенд "Чим живеш школа"

Вчительська  газета
"Педагогічна поема"

Економічний вісник

Екологічний вісник

"За здоровий спосіб життя"

	Психолого-педагогічний
семінар
	Педагогічні  читання,
конференції
	Круглі столи,
семінари-практикуми
	Методичні  оперативки



МОДЕЛЬ   ВИХОВНОЇ  РОБОТИ

	
Адміністрація  школи



	
Педагогічна рада




	Методичні  об'єднання  класних керівників
	Соціально-
психологічна служба
	Громадські  об'єднання
	Співробітництво з батьками
	Співпраця з  позашкільними закладами
	Робота  факультативів

	виховні  години

позакласні заходи

виховання на  уроках

	служба  у справах  неповнолітніх

відділ кримінальної міліції

лікарі-спеціалісти

нарко-кабінет

	Добрик-Всесвіт

Екологічна варта

Рада  лідерів

Рада  старшокласників
	Робота батьківського  комітету

Батьківський  всеобуч

	Районний будинок творчості

Молодіжний соціальний центр "Пролісок"

Дитячо-юнацький клуб "Романтик"

Музична  школа №7

Художня школа №2

	Робота гуртків

робота з обдарованими дітьми

пошуково-дослідницьке товариство учнів
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                                    РОЗПОДІЛ   ОБОВ'ЯЗКІВ   МІЖ  ЗАСТУПНИКАМИ  ДИРЕКТОРА
	
	З науково-методичної роботи, НВР старша школа
	З   НВР
середня  школа
	З  НВР
молодша  школа
	
З НВР
	З  виховної  роботи
	Соціальний  педагог

	П. І.Б.
	Данюшина  Л.М.
	Іванова С.А.
	Остроуменко А.О.
	Галіцька С.П.
	Біліченко С.П.
	Біла Н.В.

	Класи
	9,10,11
	       6, 7, 8
	1-4                   (18)
	5
	
	

	Організацій-но-педагогічна діяльність адміністрації
	Річний  план,
Розклад уроків
Тарифікація,
Комплектування,
Відпустка 
	ОША,
РІК;
Успішність,
Табель на з\плату  
	Харчування,
Літній  табір,
ГПД
Факультативи
Рух учнів
	Медична комісія учнів, вчителів фіз.виховання
Факультативи
Гуртки
Індивід. навчання
	Багатодітні, сироти, напівсироти;
Літній відпочинок.
	Мікрорайон,
Робота з важкими сім'ями…..

	Контрольно-аналітична діяльність
	Методична робота; 
Експериментальна робота; ДПА; ЗНО;
Журнали 9-11кл., Виконання програм:
Атестація  вчителів;  Курсова перепідготов 
	Робота  з обдарованими дітьми; 
Журнали  6-8  кл.; Виконання програм
Заміна  уроків
	Журнали 1-4 класи;
Державна атестація в початковій школі.

	Охорона праці
ТБ пед.колективу
ТБ в кабінетах 
ТБ учнів
Виконання програм
Журнали факульт., гуртків
	Всеобуч;
Виховна  робота.
	Всеобуч;
Контроль за  відвідуванням учнями школи.

	Інноваційна 
та науково-методична діяльність
	Методична робота (твор.групи, служби школи);   ПМК вчителів природничо-математ. профілю. Обмін (друк) досвіду роботи вч, шк.
Методична  рада; Експеримент.робота школи; Атестація вч. 
	ПМК суспільно-
гуманітар. профілю
Пошуково-    дослідницьке товариство учнів;
 Робота  з обдаро-ваними дітьми;
Олімпіада
	Предметна кафедра 
початкова школа.

	ПМК вчителів спортивно-розвивального профілю

	МО  
кл.кер. 5-11 кл.
кл.кер. 1-4 кл
Позакласна робота
Учнівське самоврядування
 
	Соц.-психолог
служба:
· психолог,
· логопед

	Відповідальні
	Ведення  протоколів пед.ради,метод.ради; Учительська,  Інноваційно-методичний кабінет.
	Кабінет заст.дир.
школи;
Контроль за роботою
бібліотеки
	Кабінет заст. дир. поч школи.  
	Програма «Універсал»
СМАРСІ
	Кабінет  виховної  роботи, учнівського самоврядування
	Кабінет соціально-псих.служби.





ГРАФІК
щотижневої перевірки роботи шкільної їдальні
	
	




	Дні тижня
	Об'єкт перевірки
	Відповідальний


	Понеділок
	1. Санітарний стан обідньої зали.
2. Бракераж сирої та готової продукції.
3. Дотримання циклічного меню.

	заступник директора медична сестра директор


	Вівторок
	1. Закладка продуктів
2. Різноманітність асортименту продуктів харчування.
3. Бракераж сирої та готової продукції.
	медична сестра заступник директора голова батьківського комітету медична сестра


	Середа
	1. Наявність добових проб страв відповідно до меню.
2. Якість чергування вчителів та учнів.
3. Вітамінізація готової їжі, вживання йодованої солі.

	голова ПК заступник директора заступник директора


	Четвер
	1. Умови постачання продуктів харчування та наявність необхідної документації на них.
2. Використання заборонених і не рекомендованих для дитячого харчування продуктів.

	директор
заступник директора

	П'ятниця
	1. Дотримання умов та термінів збереження швидкопсувних продуктів, терміни їх реалізації.
2. Якість миття посуду.
3. Забезпеченість миючими та дезінфікуючими засобами.

	медична сестра заступник директора голова шкільної ради



річна	
укр.мова	математика	історія	анг.мова	0.96000000000000019	0.75000000000000022	0.8500000000000002	0.75000000000000022	ЗНО/ДПА	
укр.мова	математика	історія	анг.мова	0.75000000000000022	0.63000000000000023	0.5	0.86000000000000021	


Рейтинг методиччних служб школи

високої пед.майст.	ЛАП	еколог-екон.служба	служба здоров'я	Добрик-всесвіт	еколог.варта	ПДТ	олімп.освіта	45.5	43.7	43	43	38.700000000000003	37	32.700000000000003	40.5	

Рейтинг предметних методичних комісій

початкова школа	суспільно-гуманіт.	природн-мат.	спорт-розвив.	кл.кер поч.шк.	кл.кер.ст.шк.	71.8	72	70.5	70.8	63.6	71.7	

початковий
[ПРОЦЕНТ]
 середній
[ПРОЦЕНТ]
достатній
[ПРОЦЕНТ]
високий
[ПРОЦЕНТ]

початковий	середній	достатній	високий	6.0000000000000039E-2	0.46	0.42000000000000032	7.0000000000000034E-2	
Результати навчальних досягнень
початковий	
1-4 кл.	5-9 кл.	10-11 кл.	0.997	9.0000000000000024E-2	0.12000000000000002	середній	
1-4 кл.	5-9 кл.	10-11 кл.	0.31000000000000044	0.56999999999999995	0.49000000000000032	достатній	
1-4 кл.	5-9 кл.	10-11 кл.	0.58000000000000007	0.31000000000000044	0.30000000000000032	високий	
1-4 кл.	5-9 кл.	10-11 кл.	0.11	3.0000000000000002E-2	9.0000000000000024E-2	


Річна	 [ЗНАЧЕНИЕ]
 [ЗНАЧЕНИЕ]
[ЗНАЧЕНИЕ]
[ЗНАЧЕНИЕ]
[ЗНАЧЕНИЕ]

укр.мова	математика	історія України	біологія	географія	0.82000000000000017	0.38000000000000012	0.9700000000000002	0.55000000000000004	0.38000000000000012	ДПА	 [ЗНАЧЕНИЕ]
[ЗНАЧЕНИЕ]
[ЗНАЧЕНИЕ]
 [ЗНАЧЕНИЕ]
[ЗНАЧЕНИЕ]

укр.мова	математика	історія України	біологія	географія	0.68	0.4300000000000001	1	0.48000000000000009	0.14000000000000001	
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