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Анотація

до курсу за програмою „Школа проти СНІДу”

для учнів 8 – 10 класів 

„Щастя – як здоров’я:

  коли його не помічаєш,

  значить воно є”.

І. Тургенєв

На сьогоднішній день ми впевнено знаємо, що ми хочемо бути щасливими, а, зрозуміло, здоровими.

Здоров’я – спосіб життя людини. Це той стиль, що людина вибирає для себе, і саме він визначає, досягне людина благополуччя чи ні. Давно доведено, що усе, що робить людина, відбивається на стані її здоров’я. Добре здоров’я – це постійний процес. До доброго здоров’я людина може йти, будучи зовсім здоровою чи, навіть, інвалідом. Добре здоров’я містить всі цілі життя людини, її інтереси і звички. Людина в житті може йти двома шляхами: один веде її до здоров’я, інший – від здоров’я. І саме школа повинна допомогти учням найти той шлях до здоров’я.

Небезпек для здоров’я безліч, але епідемія ВІЛ/СНІДу має найбільш руйнівну силу, бо ця хвороба невиліковна.
Кожен з нас не має права ігнорувати цю проблему. Можливо, знання про достовірні факти вплинуть на зниження ризику захворіти на ВІЛ/СНІД.

СНІД – одна з найважливіших і трагічних проблем, що виникли перед людством наприкінці XX сторіччя. Річ не в тім, що наразі ВООЗ офіційно зареєструвала понад 40 мільйонів ВІЛ-інфікованих та 16 мільйонів померлих. І, навіть, не в тім, що ми вже звикли до того, що 1 грудня – Всесвітній день боротьби зі СНІДом. А в тім, що ми, як і багато років тому, не хочемо повірити, що проблема СНІДу і його наслідків безпосередньо стосується кожного.

В збірнику створено 15 тренінгових завдань відповідно до програми навчального курсу „Школа проти СНІДу”. Метою цих занять є підвищення рівня індивідуальної захищеності молоді від ВІЛ-інфікування, а також формування толерантного ставлення до людей, які живуть з ВІЛ, навичкам впевненої поведінки та вмінням протидіяти сексуальним домаганням, навчитися впевненно сказати „НІ” ризикованим пропозиціям.

Навчальний курс орієнтован на учнів 8 – 10 класів.

Виховання здорової дитини, охорона її здоров’я в освітньому просторі – ось основна мета цієї роботи, тому що ми несемо відповідальність перед нею за свою діяльність. Ми зобов’язані забезпечити якнайповнішу реалізацію здорового навчання учнів і при цьому вирішити завдання виховання здорового покоління, від чого значною мірою залежить інтелектуальний, духовний потенціал, ресурс розвитку суспільства.
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Тренінг № 1

Тема: „ВІЛ, СНІД, ІПСШ. Шляхи зараження”.

Мета: сформувати поняття про ВІЛ, СНІД та інфекції, що передаються статевим шляхом (ІПСШ) та шляхи їх розповсюдження;

динаміку інфекційного процесу та засоби профілактики зараження;

розвивати вміння використовувати отриману інформацію, ведіння виховувати потяг до здорового способу життя.

Зміст заняття

Вступне слово тренера-координатора.

Тренінг – форма групової роботи, яка забезпечує активну участь і творчу взаємодію учасників між собою і з учителем.

Вправа „Знайомство”

Мета: зняти психологічне напруження, створити умови ефективної співпраці.

Учасникам пропонується розповісти щось цікаве, кумедне, незвичайне про своє ім’я, щоб допомогти іншим запам’ятати ім’я промовця та асоціювати це ім’я з конкретною особою члена тренінгу.

Вправа „Правила”.

Мета: визначити правила продуктивної роботи групи під час тренінгу.

На першому тренінгу група повинна скласти правила, яких треба дотримуватись для продуктивної роботи.

Запропоновані правила тренер записує на великому аркуші паперу, який прикріплений на дошці. Після запису всіх правил їх знову повторюють учні по черзі і коментують.

Об’єднати учнів у три команди: роздати загорнуті листки з назвами птахів, учні не кажуть, що прочитали, але зібрались в групи за співом тих птахів, що їм досталися: дятел, соловей, сова.

Завдання для команди:

· дятел – Що таке ВІЛ?

· соловей – Що таке СНІД?

· сова – Що таке ІПСШ?

На дошці записано,

В – 



С – 



І – 

І – 



Н – 



П – 

Л – 



І – 



С – 





Д – 



Ш – 

Учасники тренінгу розшифровують дану абревіатуру.

Робота з роздатковим матеріалом, завдання 1.1.

Всім учасникам роздається резинка, яку необхідно одягнути на руку, одного кольору, але декілька учнів отримують резинку іншого кольору (наприклад, жовтого кольору). За одну хвилину учасникам пропонується привітати один одного. Потім тренер зупиняє привітання і питає учасників: „Хто привітався з учнями, які мали резинку жовтого кольору, вони мали таке „захворювання”, як невпинний сміх, тож і ви також „інфіковані”.

 Для кращого запам’ятовування тренер може капнути краплину йоду, чорнила на серветку. Пляма швидко поширюється, так само швидко може поширюватися і хвороба, якщо люди не будуть захищатися від неї.

Вправа „Очікування”.

Мета: визначення очікування і отримати зворотній зв’язок.

На окремих клейких листочках у вигляді краплі учні записують свої побажання та сподівання. Краплі прикріплюються на хмарку. Наприкінці тренінгу сподівання, які справдилися переміщують в озеро очікувань.

Рухавка „Посмішка”.

Мета: дати можливість розім’яти м’язи та відпочити.

Тренер пропонує учасникам підвестися, встати в коло та передати посмішку по колу справа наліво, потім у протилежному напрямку.

Повертаємось до створених раніше груп та розбираємо шляхи зараження ВІЛ-інфекцією

(використовуємо роздатковим матеріал – завдання 1.3.):

команда „Дятел” – ВІЛ передається через кров;

команда „Соловей” – ВІЛ передається через незахищені статеві контакти;

команда „Сова” – ВІЛ передається від ВІЛ-інфікованої матері до дитини.

Працюючи разом з роздатковим матеріалом, завдання 1.4., розглядаємо шляхи неможливої передачі ВІЛ-інфекції.

Аналіз очікуваних сподівань.

Чи справдилися ваші сподівання? Якщо справдилися, то ви свою краплю прикріплюєте в озеро. А, які не справдилися залишаються на хмаринки.

Завершення тренінгу.

Вправа „Відкритий мікрофон”.

Під час тренінгу, я переконався, що ми не тільки гралися, але і отримали деяку корисну інформацію, а саме …

Тренінг № 2

Тема: „Як ВІЛ руйнує імунітет. Стадії ВІЛ-інфекції. Як захиститися від ВІЛ”.

Мета: розглянути як ВІЛ впливає на роботу організму, визначити основні стадії протікання ВІЛ-інфекції;

розвивати увагу, логічне мислення, вміння висловлювати свою думку та обґрунтовувати її, вміння приймати обґрунтовані самостійні рішення;

виховувати у учнів відповідальне ставлення до власного здоров’я.

Зміст заняття

Вправа „Знайомство”.

Учасники записують своє ім’я у стовпчик і напроти кожної літери пишуть слово, яке починається з неї і характеризує цю людину.

Пам’ятайте, що під час виконання цієї вправи критика недоречна, якщо навіть учень підбирає риси характеру, які йому невластиві, це свідчить про те, що він хотів би стати таким. Тому не критикуйте його і не дозволяйте сміятися іншим, а, навпаки, підтримайте це бажання.

Вправа „Правила”

Повторити раніше запропоновані правила у вигляді дорожніх знаків, але не підписувати, щоб інші змогли дати правильні відповіді.

Вправа „Очікування”.

Свої очікування уявляють у вигляді цибулини тюльпана, які саджають у грунт.

Проведення гри „Як ВІЛ руйнує імунітет”.

Серед учнів розподіляються ролі і роздаються слова. Один грає роль „людського організму”. Троє – відповідно „грип”, „пневмонію”, і „ВІЛ”. ВІЛ отримує папірці з написом „ВІЛ”. Решта грають ролі „клітин імунної системи”.

1) „Організм людини” стає в центрі класу й каже: „Кожен з нас має імунну систему, яка надійно захищає наш організм від багатьох інфекцій”.

2) Клітини імунної системи утворюють коло навколо організму: „Коли імунітет сильний, він легко долає більшість інфекцій. Ось, наприклад, що відбувається під час атаки грипу”.

3) „Грип” намагається прорватися крізь коло захисників, та це йому не вдається: „Організм надійно захищений імунною системою. Якщо вірус грипу потрапляє в організм, імунна система легко долає його”. „Грип” відходить.

4)  „ВІЛ” підходить до однієї з „клітин імунної системи” і дає їй половину карток з написом „ВІЛ”: „Але нещодавно з’явився вірус, який називається ВІЛ. Він має секретну зброю проти клітин імунної системи”.

5) Той, хто взяв половину карток, перетворюється на „ВІЛ” і починає роздавати свої картки: „ВІЛ убиває клітини імунітету і використовує їх для розмноження”.

Інші „клітини”, які отримують картки, також перетворюються на „ВІЛ”: „Коли імунна система повністю зруйнована, починається СНІД – кінцева стадія ВІЛ-інфекції”.

6) „Організм людини” оточують „грип” і „пневмонія”: „На цій стадії людина стає дуже уразливою для будь-яких інфекцій і злоякісних пухлин”.

7) „Організм людини” каже : „Хвора на СНІД людина слабшає і через кілька місяців помирає” – і падає на підлогу.

Рухавка „Фруктовий коктейль”.

Щоб  об’єднати присутніх в 3 групи можна провести рухавку „Фруктовий коктейль”.

Тренер: прошу всіх підвестись, стати в коло. А тепер, запам’ятай свою назву6 „Мандарин, ківі, гранат …”. Запам’ятали?

Увага! Я – бармен, хочу приготувати коктейль з мандаринів. („Мандарини” повинні помінятися місцями, хто останнім намагається стати в коло – стає барменом і замовляє свій коктейль).

Рухавку необхідно проводити швидко і з гарним настроєм. Потім запропонувати групам „мандаринів”, … зайняти визначені для їхньої роботи місця.

Користуючись роздатковим матеріалом, завдання 1.6.: „Стадії ВІЛ-інфекції”:

команда „Мандарин” – розглядає „Період вікна”;

команда „Ківі” – розглядає „Безсимптомний період”;

команда „Гранат” – розглядає „Стадія СНІДу”.

Обговоривши стадії ВІЛ-інфекції, об’єднані команди опрацьовують способи захисту від ВІЛ-інфекції, на допомогу розкриття цього питання використовуємо роздатковим матеріал, завдання 2.1.

Аналіз очікуваних сподівань.

Чи справдились ваші сподівання? Якщо справдилися, то ваші цибулини проростають в прекрасні тюльпани (домальовують). А, які не правдились залишаються в грунту не пророщені цибулини.

Завершення тренінгу.

Вправа „Валіза”.

Намалюйте на папері валізу і попросіть всіх присутніх по черзі сказати, щоб вони хотіли взяти з собою в дорогу з тих знань і навичок, які вони отримали на тренінгу.

Тренінг № 3

Тема: „ВІЛ: способи захисту”.

Мета: розглянути основні способи захисту від ВІЛ, уміти визначати поведінку, яка зменшує ризики ВІЛ-інфікування; знати, до кого, куди і як звертатися по допомогу;

розвивати увагу, мислення;

націлити учнів на убезпечення від ВІЛ-інфікування.

Зміст заняття

Вправа „Знайомство”

Тренер пропонує кожному учаснику представити себе, промовляючи таку фразу: „Я не хвалюся, але люди про мене говорять, що я …”

Вправа „Правила”

Об’єднатися у пари. Кожна пара співає рядок із пісні, в якій є одно із правил, попередньо замислившись приблизно 2 хвилини.

Вправа „Очікування”

Використовуємо плакат, на якому зображена гора. Необхідно поставити свій прапорець коло підніжжя, написавши на ньому, що сьогодні очікуємо від тренінгу.

На попередньому занятті ми обговорювали, як захиститися від ВІЛ. Пропоную провести гру „Міф чи реальність”. Права сторона – міф, а ліва сторона – реальність.

Тренер запитує висловлювання, а учасники, якщо згодні з ним, то займають сторону реальність, а якщо ні, то сторону – міф.

1. ВІЛ передається через поцілунки.

2. Існують ліки від СНІДу.

3.  Від СНІДу можна померти.

4. Інфікуватися ВІЛ може будь-яка людина.

5. ВІЛ можна заразитися, користуючись тарілкою та ложкою хворого.

6. ВІЛ є вірусною інфекцією.

7. СНІД – це остання стадія ВІЛ-інфекції, яка виникає в результаті імунодефіциту.

8. ВІЛ передається через незахищені статеві контакти.

9. СНІДом можливо захворіти в громадському транспорті.

10.  ВІЛ передається через кров.

Пропоную об’єднатися у 4 групи (Літо, Осінь, Зима, Весна)

Лікарі та інші працівники системи охорони здоров’я є надійним джерелом інформації про захист від ВІЛ-інфекції. Уявіть себе лікарем, який повинен відповісти на наведені листки (роздатковим матеріал, завдання 2.2.)

Рухавка „Веселі рухи”.

Мета – дати можливість учасникам розім’яти м’язи та відпочити.

Час – 5 хвилин. Кількість учасників – без обмежень. Матеріали – не потрібні.

(Учні виконують вправи за текстом)

Встаньте, діти, усміхніться

Землі нашій поклоніться

За щасливий день вчорашній

І до сонця потягніться

В різні боки нахиліться.

Покружляли, потяглися

І до роботи знов взялися.
Кожна молода людина потрібна бути проінформована про установи, які надають допомогу з проблем репродуктивного здоров’я, ВІЛ та ІПСШ. Працюють ті самі групи, виконуючи завдання 2.3. (додаткову інформацію учні отримують зі стенду – „Телефони довіри з проблем ВІЛ/СНІД”)

Аналіз очікуваних сподівань.

Чи справдилися ваші сподівання? Якщо справдилися, то кожний учасник находе свій прапорець і переміщує його з підніжжя на вершину гори. А якщо сподівання не справдилися прапорці залишаються коло підніжжя.

Завершення тренінгу.

Вправа „20 бажань”.

 Тренер пропонує учасникам 20 разів закінчити речення, яке починається словами „Я хочу …” Записують усі бажання, які спадають на думку, не дбаючи про їх реалістичність або прийнятність  для інших.

Мета: дати можливість учасникам відпочити, набратися оптимізму.

Тренінг № 4

Тема: „Оцінюємо ризик. Чи можу я вважати себе відповідальною людиною”.

Мета: ознайомити учнів з різними типами ризикованої поведінки і навчити оцінювати рівень щодо ВІЛ-інфікування; дати можливість кожному з учасників оцінити рівень відповідальності за своє життя і здоров’я;

розвивати прагнення до збереження власного здоров’я;

виховувати в учнів відповідальне ставлення до власного здоров’я.

Зміст заняття

Вправа „Знайомство”

Учасники розміщуються стоячи по колу. Тренер пропонує учасникам вишикуватися в лінію відповідно до місяця народження кожного (наприклад, щоб ліворуч стояли народжені в січні, далі – в лютому і т.п.), але повідомляти іншим свій місяць та день народження дозволяється лише мовчки, використовуючи рухи, міміку. Коли учасники вишикувалися, тренер просить їх назвати вголос день свого народження. Тренер сприяє тому, щоб можливі помилки й непорозуміння слугували створенню веселої атмосфери, сприймалися з гумором, без образ.

Вправа „Правила”

Ми будемо працювати за тими правилами групи, які ми обрали на першому занятті.

Вправа „Очікування”

Свої очікування записують на „зелених листочках” і промовляя по черзі свої очікування, прикріплюють їх на муляж дерева.

Разом з учасниками розбираємо категорії ризику: ДР (дуже ризиковано); РН (ризик низький чи теоретичний); РВ (ризик відсутній) на прикладах запропонованих тренером, учасники можуть продовжити додавати свої приклади.

Об’єднати учасників у 4 групи: тренер роздає учасникам геометричні фігури (трикутник, квадрат, ромб, еліпс). Оцінюємо ризик за допомогою роздаткового матеріалу (завдання 3.1.).

Кожна група опрацьовує по вісім запропонованих ситуацій. Представники груп по черзі зачитують їх і оцінюють ризик.

Після виконання даної роботи, тренер просить оцінити власний ризик за допомогою шкали.

Рухавка „Ліліпути та велетні”.

Тренер запитує у дітей, чи знають вони, що таке „ліліпути” та пропонує їм показати, зобразити його. Потім запитує, що така „велетень” і також показати. Далі запитує чи багато діти знають рослин і тварин. І дає таке завдання: „Коли я буду називати будь-яку рослину, ви маєте показувати „ліліпута”, а коли я буду називати тварину – „велетня”.

Спробуємо з’ясувати, за допомогою завдання 3.2., чи можна вважати себе відповідальною людиною?

Аналіз очікуваних сподівань.

Чи справдились ваші сподівання? Якщо справдилися то до своїх листочків на дереві прикріпіть „яблука” (вирізані із різнокольорового паперу)

Завершення тренінгу.

Вправа „Віночок побажань”.

По черзі всі присутні кладуть свою руку на плече поряд стоячої людини і дарують ті знання і враження, які винесли з тренінгу. Після того, як коло замкнеться, тренер може сказати, що опускаючи руки, це коло не розривається, всі присутні приєднуються до великого кола тих, хто вже пройшли наші тренінги. І що наше коло може дати нам підтримку у складну хвилину.

Тренінг № 5

Тема: „Наслідки ризикованої поведінки. Тестування на ВІЛ-інфекцію”.

Мета: розглянути шляхи поширення ВІЛ та інших інфекцій, що передаються статевим шляхом, якщо не дотримуватися заходів безпеки; надати учасникам необхідну інформацію про тестування на ВІЛ –інфекцію;

розвивати вміння застосовувати отриманні знання щодо відповідальної поведінки;

виховувати бажання бути відповідальною людиною.

Зміст заняття

Вправа „Знайомство”

Учасникам пропонується продовжити фразу: „Привіт я …, я тебе дуже добре пам’ятаю, ти мені запам’яталась (ся) …”



Похлопали

Вправа „Правила”

Учасники обговорюють правила, які забезпечують сприятливу атмосферу для навчання під час заняття.

Вправа „Очікування”

На листку ватману намальований великий пісочний годинник.

Кожний учасник отримує кружечок, який символізує піщинку, і пропонують написати свої очікування стосовно тренінгу. Після цього кожен учасник зачитує свої очікування і наклеює їх у верхній частині пісочного годинника.

Проведення гри „Автограф”.

Заготовити папірці двох кольорів. На одному із них необхідно зробити ледь помітну позначку. Роздаються папірці. За одну хвилину кожен учасник має зібрати на ньому якнайбільше автографів інших учасників.

Запропонуйте усім пошукати на своєму папірці позначку. Той, хто відшукає, умовно вважається носієм захворювання, що призводить до плямистого облисіння (надмірного оволосіння, невпинного сміху, гикавки). Не рекомендується називати ВІЛ чи інші реальні ІПСШ.

Запитайте, хто з учасників отримав автограф носія цієї інфекції. Повідомте, що їх також  „інфіковано”.

Поясніть, що так само стрімко поширюється ВІЛ та інші ІПСШ, якщо люди не захищаються від них.

Запитайте, хто з „інфікованих” учнів мав зелений папірець. Повідомте, що їм пощастило. Вони вміло захищалися від інфекції і тому не заразилися.

Робота з роздатковим матеріалом (завдання 3.4.). Приготувати скриньку для запитань, папірці.

Запропонуйте учасникам поставити додаткові запитання з цієї теми. Попросіть усіх покласти папірці до скриньки (і тих, хто нічого не написав). Дайте відповіді на письмові запитання та будь-які усні.

Аналіз очікуваних сподівань.

Чи справдились ваші сподівання? Якщо справдились, то ваші піщинки падають на дно пісочного годинника. А, які не справдились залишаються у верхній частині пісочного годинника.

Завершення тренінгу.

Усі беруться за руки і, починаючи з тренера, передають один одному потиск руки. Коли цей сигнал приходить до тренера з іншого боку, піднімають руки вгору і промовляють: „До побачення! До наступної зустрічі!”

Тренінг № 6

Тема: „Асертивність і упевнена поведінка”.

Мета: розглянути різні види поведінки; знати і застосовувати ефективні прийоми подолання сором’язливості ; розрізняти ознаки статі і гендеру;

розвивати вміння застосовувати упевнену, гідну, само стверджувальну поведінку в повсякденному житті;

виховувати в учнів розуміння того, що багато залежить від їх особистої поведінки.

Зміст заняття

Вправа „Знайомство”.

Учасникам пропонується розповісти коротко про ту якість людського характеру, яку ви цінуєте понад усе, не називаючи її. Всі повинні відгадати яку якість показує учасник тренінгу.

Обговорення: що було для вас найважче – показувати свою якість чи відгадувати інші якості, які показували учасники тренінгу? Чому?

Вправа „Правила”.

Кожний тренінг завжди починається з певних правил і ми теж у житті дотримуємося певних правил.

Запитання: „Для чого в нашому житті є різні правила?”

(після відповідей учасників тренер пропонує прийняти правила роботи в групі, які записуються на плакаті „Правила роботи тренінгу”)

„Правила тренінгу”

· Не запізнюватись;

· Добровільна участь у виконанні завдань;

· Говорити тільки від себе;

· Один каже – решта слухає;

· Обговорювати дію, а не особу;

· Бути активним;

· Говорити від себе, від свого „Я”

(Учасники обговорюють записані правила, складають їх остаточний варіант. Правила вивішуються на видному місці)

Вправа „Очікування”.

На плакаті зображений берег очікувань. У кожного учасника є кораблик, на якому він пише, що сьогодні він очікує від заняття, що бажає дізнатися нового. Потім озвучує свої очікування і прикріплює цей кораблик до берега очікувань.

За допомогою мозкового штурму, отримати відповіді учасників на такі запитання.

1. Які слова (вербальні засоби спілкування) характерні для кожної з цих моделей поведінки?

2. Які невербальні засоби комунікації (жести, рухи, міміка) характерні для кожної з них?

3. Які почуття вони викликають?

4. Які наслідки (позитивні і негативні) кожної з цих моделей поведінки?

Примітка: Використайте для цього таблицю з наступної сторінки (повністю чи її фрагменти).

Робота з роздатковим матеріалом (завдання 4.1., 4.2.)

Запропонувати розіграти сценки, щоб продемонструвати різні моделі поведінки.

Організувати мозковий штурм , щоб визначити манеру поведінки кожного персонажа: Славка, Жені, Тані і в чому вона виявляється.

Робота з завданням 4.3.

1. Обговоріть:

а) Чому деякі люди соромляться спілкуватися з іншими людьми?

б) Хто з учасників почувається невпевнено у незнайомій компанії? Чому?

2. Поясніть стратегію подолання сором’язливості.

3. Роздайте учасникам аркуші із завданням 4.3.

4. Зіграйте з підготовленими лідерами сценки зустрічі, телефонної розмови, знайомства.

5. Об’єднайте учасників у групи (пари), запропонуйте їм зіграти між собою подібні сценки і дозвольте бажаючим виступити перед класом.

	Вітання
	Телефонна розмова
	Розмова із незнайомцем

	1. Добрий день

(ранок, вечір)!

2. Здрастуйте!

3. Вітаю!

4. Привіт!

5. Вітальний жест

6. Кивок головою

7. Інше:

____________________

____________________

Зіграйте зустрічі:

1. Учителя і учня

2. Двох друзів
	1. Як дізнатися номер телефону у довідковій?

2. Як викликати лікаря?

3. Як запросити когось до телефону?

4. Як передати повідомлення?

5. Як відповідати, коли телефонують вам?

6.Інше:

____________________

____________________
	1. Як запитати дорогу?

2. Як попросити товар у магазині (аптеці)?

3. Інше:

____________________
____________________
____________________
____________________

____________________




Рухавка „Летить по небу шар”

Мета: дати можливість учасникам розім’яти м’язи та відпочити.

Час – 5 хвилин. Кількість учасників – без обмежень. Матеріали – не потрібні.

Діти повторюють за тренером слова, що супроводжуються відповідальними рухами:

„Летить, летить по небу шар,

По небу шар летить,

Та знаємо ми, що шар оцей

Ніяк не відлетить”

Слова и рухи повторюються вдруге, але тепер слово „шар” не промовляється вголос, а лише показується руками. Наступного разу, повторюємо ті же слова, ми не промовляємо, а лише показуємо рухами і „шар”, і „летить”. Так ми повторюємо задану фразу доки всі слова не замінимо жестами, а залишиться лише : „по”, „та”, „що”, „цей”.

За допомогою завдання 4.4., розглядаємо різницю між статтю і гендером. Методом мозкового штурму визначаємо, що є ознаками статі, а що – гендером.

За допомогою завдання 4.5. визначаємо своє ставлення до поширених гендерних стереотипів. Проаналізуйте відмінність у позиціях хлопців і дівчат.

1. Об’єднайте учасників у кілька змішаних за статтю груп і обговоріть ідеї щодо гендерної рівності, наприклад, обґрунтуйте, чому спорт однаково важливий як для хлопців, так і для дівчат.

2.  Організуйте мозковий штурм і запишіть на невеличких аркушах паперу нібито суто чоловічі і жіночі обов’язки, професії, хобі (по одному на кожному аркуші), наприклад, такі:

жіночі: мити посуд, доглядати за дітьми, прати, куховарити, прибирати, вишивати, в’язати, шити, домогосподарка, друкарка, куховарка, медсестра;

чоловічі: забивати цвяхи, ремонтувати сантехніку, замінювати електролампочки, копати, читати газети, дивитися футбол, бізнесмен, політик, лікар, шахтар, слюсар, водій.

3. За вашою командою учасники передають одне одному аркуші, аж поки пролунає команда „СТОП”.

4. Запропонуйте учасникам уявити свої почуття, якби суспільство нав’язувало їм саме ті обов’язки (професії, хобі), що їм дісталися. Незалежно від статі хтось може відчути дискомфорт.

5. Запропонуйте усім бажаючим висловити свої почуття.

Об’єднати учасників у пари, для роботи з роздатковим матеріалом (завдання 4.6.). Проаналізувати один із наведених стереотипів. Провести обговорення за планом:

· Які з цих тверджень дискримінаційні?

· Які з них суперечливі?

· Які можуть підштовхнути підлітків до ризикованої поведінки?

Аналіз очікуваних сподівань.

Чи справдились ваші сподівання? Якщо справдилися, то кожний учасник находе свій кораблик і направляє його з берега очікувань до берега звершень. А якщо сподівання не справдилися кораблик залишається на березі очікувань.

Завершення тренінгу.

Вправа „Прочистка мізків”.

Стати в коло і приготуватися до процедури, яка подарує свіжість, бадьорість і зібраність. Поставити руки так, щоб вони були на відстані 20 см від вух. Уявити, що тримаєте за кінчики шерстяну нитку, яка проходить крізь голову і виходить через вуха. Протягнути її уявно спочатку вправо, а потім вліво – прочистити мозки, щоб швидко думати, добре чути і ясно бачити на наступному тренінгу. Треба намагатися виконувати вправу синхронно. Закінчується вона тоді, коли учні під лаштуються під заданий тренером ритм. Можна робити це під музику.

Тренінг № 7

Тема: „Будуємо рівноправні стосунки”.

Мета: ознайомити учнів з рекомендаціями для упевненого спілкування; 

розробити модель упевненої поведінки і вміти її показати на модельних ситуаціях; навчити учнів вміти поводитися адекватно у ситуаціях, коли ними намагаються маніпулювати або переконати вчинити щось небажане чи неприйнятне для неї;

розвивати вміння упевненого поводження в суспільстві та навички відмови від небажаних ї небезпечних пропозицій;

виховувати доброзичливе, шанобливе ставлення до всіх оточуючих.

Зміст заняття

Вправа „Знайомство”

„Щоб говорити правду”

Мета – дати можливість учасникам, які вже знайомі і були разом упродовж певного часу, дізнатися один про одного щось нове.

Час – 5 хвилин. Кількість учасників – без обмежень. Матеріали – не потрібні.

Особливі вимоги до приміщення відсутні. Процедура: учасники розташовані на стільцях по колу, по черзі повідомляють про себе чотири твердження. Три з них – правильні, одне – неправильне. Інші учасники, які слухають повідомлення, занотовують те, що вони вважають неправильним твердженням. Після того, як усі повідомлення зроблено, учасники порівнюють свої здогади. Під час цієї вправи інколи трапляються справжні сюрпризи.

Вправа „Правила”

Вправа „Очікування”

Свої очікування учасники записують на пташках, які літають навколо дерева, намальованого на аркуші паперу.

Для розкриття теми: „Правила рівноправного спілкування” використовувати роздатковий матеріал (завдання 5.1.)

1. Поясніть різницю між „Я – повідомленнями” і „Ти – повідомленнями”.

Примітка: „Я – повідомлення” починаються словами: „я відчуваю”, „мені боляче …”, „мене прикро вразило” тощо. Їх вживають, щоб пояснити свої почуття, не ображаючи інших людей. На відміну від „Ти – повідомлень”, які звинувачують співрозмовника і спонукають його захищатися, „Я – повідомлення” викликають у нормальної людини бажання допомогти.  

2. Обговоріть чотири правила рівноправного спілкування.

3. За допомогою лідерів зіграйте сценку, наведену у таблиці.

4. Зіграйте цю сценку в парах, вживаючи слова, наведені в таблиці.

Працюючи із завданням 5.2. об’єднати учасників у малі групи.

За допомогою „Правил рівноправного спілкування” і таблиці, необхідно заповнити порожні „віконця” у запропонованій ситуації.

За бажанням можна зіграти сценку перед усім класом.

У завданні 5.3. запропоновані життєві ситуації: розробляємо власну модель упевненої поведінки. Для раніше об’єднаних груп запропонувати обрати одну із ситуацій. Завдання: написати відповіді й зіграти діалоги перед класом. Попросити інших учасників уважно стежити за усіма вербальними і невербальними ознаками поведінки персонажів. Будьте доброзичливими, не критикуйте тих, хто виступає.

Запропонуйте висловитися про те, які моделі поведінки було продемонстровано і поясніть свою точку зору.

Рухавка № 7

Оголошуючи слова, учні імітують рухи, про які іде річ у вірші

Що ж, мабуть прийшла пора

Трохи відпочити.

Я вас хочу на рухавку,

Друзі запросити.

Раз, два, три, чотири

Розболілась голова

Треба трішки відпочити,

Щоб нового ще навчитись,

Підтягнулися, присіли,

Пострибали, знову сіли.

Вийшла пауза мала – до роботи нам пора.

Робота з завданнями 5.4., 5.5.

Аналіз очікуваних сподівань.

Чи справдились ваші сподівання? Якщо справдились, то пташки „сідають” на дерево. А якщо сподівання не справдились не „сідають” на нього.

Завершення тренінгу.

Учасники стають у коло, кладуть руки одне одному на плечі і тричі кажуть: „Ми – молодці”.

Тренінг № 8

Тема: „Відстрочення початку статевого життя”.
Мета: привернути увагу учасників до власного здоров’я, усвідомити хто і що впливає на ваш вибір; у чому полягає вигода від рішення про відстрочення сексуальних стосунків до шлюбу чи старшого віку;

розвивати вміння приймати рішення щодо безпеки відносно раннього статевого життя;

виховувати в собі таку рису характеру, як відповідальність та …

Зміст заняття

Вправа „Привітання”

„12 місяців”
У колі ведучий декламує вірш про 12 місяців. Отже, коли звучить назва одного з місяців, то учасники, які народилися в цей місяць, роблять крок вперед і виконують те, про що говориться у вірші. Всі інші їх підтримують, плескаючи у долоні. 

Хто у вересні родився,

всіх нас привітай.

Хто у жовтні народився –

Пісню заспівай.

Хто в листопаді родився,

Вправо, вліво поклонися.

Хто у грудні народився,

Тричі стрибни й посміхнися.

Хто у січні народився,

Затанцюй і посміхнися.

Хто у лютому родився,

Закружляй і посміхнися.

Хто у березні родився,

Стрибни вверх і усміхнися.

Хто у квітні народився,

В квітку хай перетвориться.

Хто у травні народився,

В бджілку хай перетвориться.

Хто у червні народився,

Сонечко створи і посміхнися.

Хто у липні народився,

Присядь і встань 5 раз – всміхнися. 

Хто у серпні народився,

Покажи, який врожай зібрав, всміхнися.

Вправа „Правила”

Учасники визначають правила роботи групи:
1. Бути активним.

2. Бути позитивним.

3. Бути толерантним.

4. Право на „стоп”.

5. Говорити коротко і по черзі.

6. Конфіденційність.

7. Діяти за принципом „тут і тепер”.

Вправа „Очікування”
„Зоряне небо”
Учасникам тренінгу пропонується записати на паперових зірочках різного кольору (залежно від настрою) свої очікування від заняття та розмістити їх на імпровізованому небі.

Гра „Що ти обереш?”
1. Учасникам роздаються невеликі папірці, що імітують гроші (по 7 для кожного учасника).

2. Поясніть правила: „У цій грі (як і в реальному житті) вам доведеться робити вибір і платити за нього своїми „ресурсами” – грошима, часом, здоров’ям, душевним спокоєм, стосунками з рідними, друзями тощо. Як і в реальному житті, ви матимете обмежені ресурси – лише 7 умовних одиниць. Спробуйте розпорядитися ними так, щоб вистачило на все, що вам хочеться”.

3. Запропонуйте купити щось одне з кожної пари або не витрачати на це грошей:

Що ти обереш: поїхати у літній табір разом з другом чи самому на модний курорт?

Вартість цього вибору 2 у. о. Але ті, хто обрав поїздку з другом, повертають собі 1 у. о., адже підтримка друзів – це додатковий ресурс.
Що ти обереш: стати найпопулярнішим учнем у школі чи мати можливість вступити до престижного ВНЗ?
Цей вибір коштує 3 у. о. Але ті, хто обрав вступ до ВНЗ, матимуть змогу здобути освіту і збільшити свій загальний ресурс. Тому поверніть 1 у. о.
Що ти обереш: одружитися з коханою людиною чи з найбагатшою людиною у світі?

Цей вибір коштує 4 у. о. Але ті, хто обрав шлюб з коханою людиною, повертають собі 2 у. о. Адже кохання дає можливість найповніше реалізувати свої можливості.
Що ти обереш: займатися улюбленою справою чи робити те, що не до душі, але дає владу чи великі гроші?

Цей вибір коштує 3 у. о. Та якщо хтось обрав роботу, яка не подобається, вона виснажила його і призвела до зменшення ресурсу ще на 1 у. о. Як бачите, деякі рішення коштують більше, ніж ми готові за них заплатити. 

4. Якщо ваші ресурси закінчилися раніше, ніж ви придбали усе, що хотіли, це означає, що дещо з вашого вибору коштувало надто дорого. А якщо в когось залишилися невикористані ресурси, вони пропали марно. Це означає, що ви не скористалися можливостями, які відкривалися перед вами. Постарайтеся, щоб цього не трапилось у вашому житті.
Запитайте учасників, чи сподобалася їм гра. Чи не хотіли б вони змінити її правила, наприклад, спочатку оголосити перелік усіх можливих виборів та їхню вартість. Звісно, правила гри змінити неважко. Але життя – це не гра, і ми не знаємо, що воно нам запропонує наступної миті і скільки коштуватиме наш вибір. Та якщо людина віддає перевагу справжнім цінностям, вона зазвичай виграє.

Вправа „Твої життєві цінності”
Мета: сприяти формуванню самосвідомості, зокрема усвідомленню життєвих цінностей.

Кожен учасник впродовж 5 хв. складає список „життєвих цінностей”. Після цього складається загальний список „життєвих цінностей”, які записуються на плакаті.

Цінності – це те, що важливе для нас, за допомогою чого ми звіряємо і оцінюємо будь-що у своєму житті.

Наприклад: здоров’я своє і близьких, дружня родина, вірне кохання, успіхи, зовнішня краса, достаток, щирі друзі.

Підсумок: Цінності, подібно до магніту, впливають на нашу поведінку і визначають життєвий шлях.
Рухавка „Австралійський дощ”
Учасники встають у коло. Тренер запитує: 

– Чи знаєте ви, що таке австралійський дощ? Ні? Тоді давайте разом послухаємо, який він. Пропоную вам передавати ланцюжком по колу певні рухи. Як тільки перший рух повернеться до мене, я передам наступний. Стежте уважно!

В Австралії піднявся вітер. Вітер посилюється. (Тренер потирає долоні)

Починає крапати дощ. (Клацання пальцями) Дощ переходить у зливу. (Почергове плескання долонями по грудній клітці)
Злива – в бурю. (Плескання по стегнах)

А буря – в справжній град. (Тупотіння ногами)
Але що це? Град поступово стихає і переходить у бурю. (Плескання по стегнах).

Буря – в зливу. (Плескання долонями по грудях).

Злива – в дощ. Ось вже останні рідкі краплі падають на землю. (Клацання пальцями)

Тихий шелест теплого вітру. (Потирання долонь)

Сонце! (Руки догори)

Вправа „Наслідки ранніх сексуальних стосунків”
Мета: сприяти вибору на користь відстрочення початку статевого життя. Для цього учасникам дається можливість обговорити типові причини, з яких люди погоджуються на сексуальні стосунки чи відмовляються від них.

Хід вправи:

– Ранні сексуальні стосунки призводять до багатьох небажаних, навіть трагічних наслідків. Серед поширених проблем – не лише психологічні травми, осуд оточуючих, а й підліткова вагітність, зараження інфекціями, що передаються статевим шляхом, у тому числі й ВІЛ.

– Прочитайте і обговоріть можливі наслідки запропонованої історії, подібні до якої трапляються в реальному житті.

–  Роздати роздатковий матеріал (завдання 6.3.)
– Об’єднати учасників у 4 групи й організувати обговорення наслідків 4 можливих варіантів розвитку події.

Аналіз очікуваних сподівань.

Чи справдились ваші сподівання? Якщо справдилися, то кожний учасник на імпровізованих промінцях сонця пише своє ім’я і з них добудовується сонечко, і умовно нічне небо перетворюється на день.

Завершення тренінгу

Вправа „Килимок побажань”
Учасники тренінгу висловлюють свої побажання один одному такими словами: „Я бажаю тобі ...”
Тренінг № 9

Тема: „Твій свідомий вибір. Як виявляти любов без сексу”.

Мета: усвідомити причини для відстрочення сексуальних стосунків; уміти пояснювати ці причини у відповідь на сексуальну пропозицію; ознайомитися з рекомендаціями, які полегшують відстрочення сексуальних стосунків;

розвивати вміння впевнено сказати „ні” на пропозиції сексуального характеру;

виховувати в учнів бажання бути відповідальною людиною.

Зміст заняття

Вправа „Знайомство”

Гра „Кошик для сміття”

Кожна людина є неповторною особистістю, але не досконалою. Кожен хотів би щось змінити у собі: рису характеру, звичку іншу ваду. Пропоную заглянути в свій внутрішній світ та продовжить фразу: „Я хотів би викинути у кошик для сміття …”

Вправа „Правила”

Вправа „Очікування”

Пропонуємо учасникам записати свої очікування на „грибах” і розташувати їх біля кошика.

Об’єднати учнів у пари (день, ніч). Пари працюють з роздатковим матеріалом (завдання 6.4.), обговорюються, вислуховуються думки кожного.

При виконанні завдання 6.5., провести рольову гру і, скориставшись допомогою лідерів, розіграти декілька сценок за участю двох учасників, один з яких намагається схилити до сексуального контакту, а другий відмовляється.

Провести мозковий штурм з тим, щоб доповнити перелік умовлянь і відповідей тими, які використовували або чули учасники вашого тренінгу.

Роздати аркуші із завданням 6.6. і самостійно виконати його.

Обговорити такі питання:

а) Які поради здаються неприйнятними або складними для виконання?

б) Які поради здаються найбільш прийнятними, щоб уникнути сексуальної близькості?

в) Які поради найкорисніші для першого побачення?

г) Які поради підходять для тривалих стосунків?

д) Якою порадою ви б скористалися, якби не хотіли призначати побачення? (Зверніть увагу на відповіді 1, 7, 8)

Рухавка: гра „Молекули”

Це чудова рухавка для об’єднання в групи з двох, трьох, чотирьох чи п’яти осіб. Запропонуйте учасникам уявити себе атомами, які хаотично рухаються в просторі. Потім скомандуйте: „Об’єднайтесь в молекули по двоє!”. Учасники якомога швидше стають у пари. Відтак знову вільний рух і команда: „Молекули по троє!”. Зупиніть гру, коли побажаєте і запропонуйте учасникам виконувати наступне завдання у цих парах, трійках або четвірках.

Роздайте завдання 6.7. і запропонуйте виконати його самостійно у малих групах.

Наведіть відповіді для кожної ситуації:

Ситуація 1. Допомога Ніні.

1. Визначте, як далеко ви можете зайти у сексуальних стосунках, ще до того, як можете опинитися в ситуації тиску.

2. Будьте щирими, від самого початку повідомте, що не хочете сексу.

3. Визначте ваше ставлення до алкоголю ще до того, як опинитесь у ситуації тиску.

Ситуація 2. Допомога Романові.

1. Відмовляйтеся від запрошення зайти додому, якщо там нікого більше немає.

2. Будьте щирими, від самого початку повідомте, що не хочете сексу.

3. Зверніть увагу на свої почуття (як тільки відчуєте незручність або що ситуація виходить з-під контролю – йдіть геть).

Ситуація 3. Допомога Надійці.

1. Не беріть грошей і подарунків від малознайомих людей.

2. Уникайте місць, де ви не можете отримати допомогу.

3. Будьте щирими, від самого початку повідомте, що не хочете сексу.

Виконуючи завдання 6.8., об’єднати учасників за ознакою статі.

Запропонувати хлопчикам і дівчатам оформити плакати про способи вияву почуттів без сексу. Це завдання допоможе підліткам краще зрозуміти протилежну стать, сприятиме встановленню доброзичливих і теплих стосунків між ними.

Аналіз очікуваних сподівань.

Чи справдились ваші сподівання? Якщо справдились, то ваші „гриби” потрапляють у кошик. А, які не справдились – залишаються біля кошика.

Завершення тренінгу.

Учасники стають у коло, передають один одному свічку (або квітку) і висловлюють добрі побажання: „Я … бажаю тобі …”, той кому бажають, відповідає: „Дякую. Я … бажаю тобі …” (до іншого по колу). Хлопають.  

Тренінг № 10

Тема: „Протидія сексуальним домаганням і сексуальному насиллю”.

Мета: знати й уміти розпізнавати основні прийоми схилення до сексуальної близькості (спроби маніпулювання, тиск, погрози, застосування фізичної сили); уміти адекватно поводитися в ситуаціях схилення до сексуальних стосунків, загрози насилля;

розвивати вміння уникати ситуацій, які загрожують сексуальним насиллям;

виховувати правила поведінки жертви сексуального насилля, щоб полегшити страждання і щоб насильник не уник кари.

Зміст заняття

Вправа „Знайомство”

„Чим ми схожі”

Мета – дати можливість членам групи відчути подібність одного до одного.

Час – 5 хвилин. Кількість учасників – без обмежень. Матеріали – не потрібні.

Особливі вимоги до приміщення – відсутні. 

Учасники сидять на стільцях по колу. Тренер запрошує в центр кола одного з учасників, підкреслюючи його подібність до себе за якоюсь більш чи менш узагальненою ознакою (наприклад, „Надіє, вийди будь ласка, до мене, тому що у нас із тобою однаковий колір волосся”,  „Іване, вийди будь ласка, до мене, тому що ми обидва є жителями Землі” тощо). Означений учасник виходить у центр кола, і своєю чергою запрошує вийти наступного учасника, схожість із яким називає. Вправа триває, поки всі члени групи опиняться разом у центрі кола. Тренер підкреслює, що всі учасники подібні, тобто вони є гурт.

Вправа „Правила”

(складаємо за бажанням учасників або працюємо за раніше прийнятими)

Вправа „Очікування”

На аркуші паперу намальована людина. Свої очікування учасники пишуть на клейких папірцях і прикріплюємо у руки людини.

Опрацювати завдання 7.1., попередньо з лідерами, які підготують сценку, обравши один із варіантів її закінчення.

Об’єднати учасників у пари, запропонувати учасникам написати варіанти сценки, а бажаючим – продемонструвати її перед класом.

Робота із завданням 7.2.

Обміркувати відповіді на пункти 1 – 3 із „Запитань для розділів”. За необхідності наведіть правильні відповіді.

Запитання 1:

Як ви думаєте, чи могла Марія здогадатися, що таке може трапитися?

Що свідчило про це?

Відповідь:

Так. Про це свідчили: запрошення прогулятися безлюдною дорогою, розмови про секс, візит у нежилий дім, обійми.

Запитання 2:

Марія збентежено мовчала, коли Микола почав говорити про секс. Що вона могла зробити замість того, щоб мовчати?

Відповідь:

Їй варто було наполягати на своєму і сказати йому, що їй не подобаються ці розмови і що вона йде додому.

Запитання 3:

Що ви думаєте про цього хлопця? Чому він так учинив?

Відповідь:

Причиною його поведінки могло бути те, що він не поважав жінок. Він міг мати стереотипне уявлення про те, що слово „ні”, сказане дівчиною, насправді не означає відмови, адже вона погодилася на прогулянку наодинці з ним.

Обговорити запитання 4, скориставшись пам’яткою „Що треба знати й уміти, щоб уникнути сексуального насилля”.

Рухавка „Якщо хочеш бути здоровим”.

Мета – дати можливість учасникам розім’яти м’язи та відпочити.

Час – 5 хвилин. Кількість учасників – без обмежень. Матеріали – не потрібні.

Якщо хочеш бути здоровим, Роби так … (руки вгору)

Якщо хочеш бути здоровим, Роби так … (руки вниз)

Якщо хочеш бути здоровим,

Посміхнись і будь бадьорим.

Якщо хочеш бути здоровим,

Роби так …



(повторити вправо, вліво)

Якщо хочеш бути здоровим,

Дихай так …


(вдихають носом, видихають ротом)

Якщо хочеш бути здоровим

Роби так …



(крокують на місці)

Робота з роздатковим матеріалом (завдання 7.3.)

Роздати учасникам „Пам’ятки” (на початку тренінгу)

Нагадати модельну ситуацію з попереднього завдання й обговоріть такі питання:

· Що слід зробити Марії?

· Чи треба їй комусь розповідати про те, що сталося?

· Чи варто їй розповісти про це людям, яким вона довіряє (батькам, друзям)?

· Чи варто їй розмовляти про це з Миколою?

Вам може стати в пригоді інформація, підготовлена центром екстреної психологічної допомоги МНС Росії (Крюкова М.А. и др. Экстренная психологическая помощь. – М.: Изд-во НЦ ЭИАС, 2001. – 64 с.).

Аналіз очікуваних сподівань.

Чи справдились ваші сподівання? Якщо справдились, то їх перевішують у ноги людини. А якщо сподівання не справдилися, то очікування залишаються у руках людини.

Завершення тренінгу.

Вправа „Прощання”

Усі беруться за руки і, починаючи з тренера, передають один одному, потиск руки. Коли цей сигнал надходить до тренера з іншого боку, піднімають руки вгору і промовляють: „До побачення! До наступної зустрічі”
Тренінг № 11

Тема: „Факти і міфи про наркотики. Наслідки вживання наркотиків. Антиреклама сигарет і алкоголю”.

Мета: з’ясувати факти і міфи про наркотики; розглянути які можливі наслідки після вживання наркотичних речовин;

формувати негативне ставлення до вживання психоактивних речовин;

розвивати вміння та навички визначати ступінь ризику у поведінці, розвивати вміння швидко реагувати на життєві обставини;

виховувати відповідальну за своє життя та здоров’я людину.

Зміст заняття

Вправа „Привітання”

Установка на позитивний настрій, налаштування на взаємодію. Учасники стають у коло, промовляють привітання: „Бажаю здоров’я собі, тобі і всім, завжди!” Потягнулися до сонечка – вдих! Опустили руки – видих! Молодці! Сідайте і почнемо роботу.

Вправа „Правила”

Вправа „Очікування”

На плакаті намалювати гору, на вершині якої написано „Я – лідер”. Свої очікування учасники прикріплюють біля підніжжя гори.

„Щодня ми чуємо про злочини, скоєні наркоманами, зруйновані долі і вкорочені життя. А тим часом наркоділки у жадобі надприбутків вдаються до підступних методів, щоб залучити до вживання наркотиків передусім молодь. Наркоіндустрія в усьому світі вважається не просто злочинним, а й особливо аморальним бізнесом, і карається дуже суворо.

Та ніяка сила не захистить людину, якщо вона цього не хоче. Тому не забувай: ти з’явився на цей світ не для того, щоб збагачувати наркоділків.

Ти – неповторна особистість, у тебе є вище призначення, мрії, які ти маєш здійснити. Тебе оточують люди, яким ти дуже дорогий і які близькі тобі. Щоб зробити правильний і свідомий вибір, тобі передусім необхідно отримати правдиву інформацію про наркотики та жахливі наслідки їх вживання. Крім того, слід навчитися розпізнавати хитрощі, до яких вдаються наркоділки, уміти за будь-яких обставин відмовитися від пропозицій вжити наркотик”.

Об’єднати учасників у десять пар. Запропонувати розглянути, обговорити і прийняти рішення щодо одного із тверджень (завдання 8.1.) Обговорити результати, якщо потрібно, тренер доповнює інформацію з цього питання.

Проведення гри „Життя з хворобою”

Кожному учаснику тренер роздає по 12 карток і просить написати на них:

4 улюблені страви;



4 улюблені заняття (хобі);



імена чотирьох найближчих людей.

Коли всі учасники заповнять картки, скажіть: „Давайте поставимо себе на місце людини, яка почала вживати наркотики. Це допоможе нам краще зрозуміти, що відбувається в її житті.

Щойно вона почала вживати наркотики, їй доводиться за це платити. І не тільки грошима. Вона втрачає можливість займатися улюбленими справами (наприклад, спортом), у неї не вистачає грошей на ласощі, вона може втратити друга. На початку дехто жертвує цим без жалю. Прошу вас відкласти по одній картці, що символізують їжу, ваші захоплення і близьких людей.

Згодом наркозалежність потребує нових жертв. Я прошу вас відкласти ще три картки. Нарешті настає стадія, коли людина втрачає контроль за своїм життям, і хвороба вже сама забирає в неї те, що їй дороге”.

Пройдіть по колу, візьміть по три картки у кожного учасника, не дивлячись у них. Попросіть також відкласти ці картки.

Повідомте, що решта – це варіант того, що залишає людині наркоманія.

Попросіть у бажаючих поділитися своїми враженнями, висловити свої почуття.

Проведіть емоційне розвантаження. Наприклад, скажіть: „Те, що відбувалося зараз, було лише грою. Я сподіваюсь, що подібне ніколи не станеться у вашому житті, ця біда не зачепить нікого з ваших близьких”.

Рухавка „Сьогодні мені подобаються люди …”

Мета: послабити монотонність, збільшити енергетичний рівень всіх присутніх, заохочуючи до подальшої роботи.

Метод: робота у загальному колі. Час виконання: 5 хвилин.

Одна людина стає у центрі кола, її стілець прибирають. Ведучий говорить: „Сьогодні мені подобаються ті, хто …” і називає зовнішню характеристику, спільну для якоїсь групи людей (колір одягу, колір очей, тип одягу і т.п.). Всі, хто підходить до цієї групи мають встати і помінятися місцями. Кому не вистачило місця, стає ведучим / ведучою.

Об’єднати учасників в декілька груп і запропонувати їм зробити антирекламу сигарет чи алкоголю, яка розповідає правду про них.

Кожна група презентує свою роботу.

Аналіз очікуваних сподівань.

Чи справдились ваші сподівання? Якщо справдилися, то кожний учасник находе свої очікування і прикріплює їх на вершину гори, біля напису „Я – лідер!” А якщо сподівання не справдилися, то стікери, з своїми очікуваннями, залишаються біля підніжжя гори.

Завершення тренінгу.

Вправа „Подарунок”

Мета: виявляємо фактори, які заважають правильно отримати та передати інформацію. Налаштовуємо на гарний настрій. „Нехай кожен зробить подарунок” сусіду зліва, зобразивши його жестами, тобто, інформацію треба передати невербальними засобами, але так, щоб він зрозумів, що ви йому подарували. Закінчуємо вправу таким чином: останній, кому передали подарунок, повинен назвати його. Перший, хто подарував, відкриває таємницю. З’ясовуємо непорозуміння, які виникали.
Тренінг № 12

Тема: „Наркотики: навчиться казати „Ні”. Життєві ситуації: уявіть себе лікарем”.

Мета: мати уявлення про психологічні прийоми залучення до вживання наркотиків, навчитися адекватно реагувати на умовляння, маніпуляції, тиск, погрози, шантаж і рішуче відмовлятися від пропозиції вжити наркотики, відмовляти від цього інших;

розвивати вміння працювати в групах;

виховувати здатність протидіяти пропозиціям щодо вживання наркотичних речовин.

Зміст заняття

Вправа „Знайомство”

„Мені у житті щастить”

Мета: розвиток позитивного мислення, налаштування на успіх.

Усі сидять в колі. Тренер пропонує учням розповісти про ті моменти їхнього життя, коли їм пощастило. Почати розповідь треба словами: „Мені у житті щастить …”

Вправа „Правила”

Вправа „Очікування”

Очікування записують на гарматних ядрах і прикріплюють їх поряд з гарматою.

Вступ до теми.

Вам, напевно, не раз доводилося бачити у фільмах, як організовано виробництво і продаж наркотиків. Щороку злочинні угруповання, які контролюють цей бізнес, отримують мільярди доларів США. Тобто він є над прибутковим. За нього ведуться справжні війни, у яких гинуть десятки тисяч людей.

Для залучення нових споживачів наркотиків наркоділки використовують головну особливість наркотиків – спричиняти залежність. Так, залучивши до вживання наркотиків одну людину, від неї не обов’язково вимагають гроші. Можуть запропонувати привести нових клієнтів чи продати товар. Кожен наркоман за рік у середньому схиляє до вживання наркотиків ще четверо людей, з яких двоє стають ін’єкційними наркоманами. Тому кожному необхідно знати основні прийоми залучення до вживання наркотиків і практикувати свої навички рішучої відмови від них.

Продовжити роботу з завданням 8.4.

Запропоновану ситуацію розіграти з підготовленими лідерами.

Повторити демонстрацію, зупиняючи її „стоп – кадром” на кожному етапі і коментуючи.

Об’єднати учасників у пари, запропонувавши їм записати в таблицю свій варіант поведінки у цій ситуації. По черзі зачитати всі варіанти, найоригінальніші учасники записують у свої таблиці.

Заповнити порожні віконця у ситуаціях 2 і 3.

За бажанням учасників зіграти сценки перед класом.

Рухавка „Дзеркало”

Усі учасники тренінгу стають у коло. Відтак по черзі показують, як вони виявляють свої емоції (радіють, дивуються, сумують): „Я радію ось так …”, „Я сумую ось так …” Інші повторюють за ним.

Розглядаємо життєві ситуації за допомогою роздаткового матеріалу (завдання 8.5.)

Об’єднати учасників у чотири групи (зима, весна, літо, осінь). Розподілити ситуації між групами.

Запропонувати групам підготувати і по черзі прочитати рекомендації для цих ситуацій. Для рекомендацій використовуйте інформацію із „Валізи лікаря”.

Аналіз очікуваних сподівань.

Чи справдились ваші сподівання? Якщо справдилися, то учасники знімають свої заряди, аналізують свої очікування і замість зарядів прикріпляють різнокольорові вогники у формі салюту. А якщо сподівання не справдилися, то гарматні ядра залишаються біля гармат.

Завершення тренінгу.

Вправа „Піраміда почуттів”

Мета: підсумувати результати власної участі  в роботі цілого дня тренінгу. Закрепіти емоційне піднесення та акцентувати на трансфері навчання.

Робота у загальному колі. Час виконання – 5 хвилин.

Запропонуйте групі побудувати піраміду позитивних почуттів. Всі присутні говорять, покладаючи свою руку зверху на руки інших, про те, що вони винесли для себе з цієї зустрічі.

Тренінг № 13

Тема: „Ні” незахищеному сексу”.

Мета: уміти наводити аргументи на користь безпечного сексу; упевнено відстоювати позицію щодо використання презервативів, рішуче відмовлятися від незахищених сексуальних контактів;

відпрацювання навичок пропаганди менш ризикованої статевої поведінки й відмови від небезпечних пропозицій;

виховувати відповідальну поведінку учасників тренінгу та бажання поширення цієї відповідальності серед їх оточення.

Зміст заняття

Вправа „Знайомства”

Мета – відпрацювання навичок рефлексії (оцінювання себе з позицій інших людей).

Продовжити фразу: „Мій друг (мій тато, моя вчителька) сказав би про мене …”

Вправа „Правила”

(Складаємо за бажанням учасників або працюємо за раніше прийнятими)

Вправа „Очікування”

„Чарівна подушка”

Мета – дати можливість учасникам висловити свої бажання, і при цьому відчути, що інші уважно слухають ці бажання, сприймають їх.

Час – 5 хвилин. Кількість учасників – без обмежень. Матеріали – маленька подушка. Особливі вимоги до приміщення – достатність простору для утворення кола. Процедура: тренер повідомляє, що є чарівна подушка, яку покладено в центрі кола, і кожний учасник, по черзі, має, сидячи на ній, розповісти групі про свої очікування від тренінгу та про бажання, які виникають із цього приводу.

Об’єднати учнів у три групи (ранок, день, вечір), кожна із груп отримує індивідуальне завдання, використовуючи роздатковий матеріал (завдання 9.1.):

Група „Ранок” опрацьовує пам’ятку „Загальна інформація про ІПСШ”;

Група „День” – пам’ятку „Найпоширеніші інфекції, що передаються статевим шляхом (про бактеріальні інфекції)”;

 Група „Вечір” – пам’ятку „Найпоширеніші інфекції, що передаються статевим шляхом (про вірусні інфекції)”.

Кожна група опрацювавши свій матеріал, висуває лідера, який дану інформацію доносить до іншої групи і так поки їх лідер не повернеться в свою групу.

Для роботи з завданням 9.2. об’єднати учнів у 7 пар, кожній парі обговорити запропоновані твердження та висловити свою думку.

Для опрацювання завдання 9.3. об’єднати учнів у три групи, кожна із яких обговорює по три аргументи проти використання презервативів. Кожна група разом обирає найкращу відповідь.

Рухавка: „Замок і принцеса”

Учасники об’єднуються в групи по троє: двоє тримаються за руки, створюючи коло – замок, а третій – принцеса стає в центрі кола – замку. Коли ведучий говорить слово:

· замок – принцеса не рухається, а замки, тримаючись за руки, шукають собі нову принцесу;

· принцеса – замки не рухаються, а принцеси шукають собі новий замок;

· бал – всі трійки танцюють вальс;

· землетрус – всі учасники розбігаються на свої місця.

Об’єднати учнів у групи по три учасника. В залежності від того, скільки утвориться груп, розібрати запропоновані ситуації із завдання 9.4.. краще, якщо учасники не просто допишуть і оголосять варіанти завершення переговорів, а ще зіграють сценки перед класом.

Аналіз очікуваних сподівань.

Чи справдились ваші сподівання? Якщо справдилися, то учасники сідають на „чарівну подушку” і розповідають про них .  а якщо сподівання не справдились, то „чарівна подушка” залишається без їхньої уваги.

Завершення тренінгу.

Учасники стають у коло, покласти руки одне одному на плечі й тричі сказати: „Ми – молодці!” 

Допобачення.

Тренінг № 14

Тема: „Ні” дискримінації”.

Мета: знати суть і форми дискримінації; враховувати небезпеку стигми і дискримінації людей, які живуть з ВІЛ;

розвивати вміння розуміти почуття людей, до яких ставляться упереджено;

виховувати почуття любові й поваги до людей, які опинилися в важких життєвих обставинах.

Зміст заняття

Вправа „Знайомство”

Учасники сидять в колі. Добрий день! Як гарно казати ці слова вам, любі друзі, і бути доброю, відчувати й від вас доброту. Пропоную вам назвати своє ім’я; продовжити фразу: „Я добрий тому, що …”

Кожен з вас міг багато приємного сказати про себе і знайти доброту в собі. Дякую вам за це.

Вправа „Правила”

Як завжди ми дотримуємося в ході тренінгу тих правил, які обрали на початку цього курсу, давайте їх повторимо.

Вправа „Очікування”

На ватмані намальоване „небо”. Свої очікування учасники записують на хмарках з крапельками води і розміщують їх на небі.

Для опрацювання завдання 10.1. учасників треба об’єднати у чотири групи і обговорити стереотипи стосовно людей, які живуть з ВІЛ.

Об’єднати учасників у п’ять груп, кожна із груп обговорює одну із запропонованих ситуацій (завдання 10.2.). При обговоренні, знаходять правильні варіанти відповідей.

Рухавка „Де м’яч”.

Мета: активізувати увагу, зняти тілесне напруження.

Учасники стають у коло. Тренер дає одному з них м’яча і жеребкуванням обирає „детектива”. „Детектив” залишається в колі, а члени групи мають швидко передавати м’яч із рук в руки (за спинами). За командою тренера „Стоп!” гра зупиняється і „детектив” має сказати у кого на той момент знаходиться м’яч.

Проведення гри „Защіпка”

Мета: цю гру проводять з тим, щоб молоді люди відчули  несправедливість дискримінації і спробували зрозуміти почуття тих, хто є жертвою стигми і дискримінації ВІЛ-позитивних.

Необхідні ресурси: защіпки для білизни за кількістю учасників. Вони мають бути трьох кольорів (наприклад, червоні, зелені, жовті). Одна защіпка – особлива (наприклад, синя). Замість защіпок можна використати різнокольорові липкі папірці тощо.

Поради тренеру:

1. Пришпилить защіпки на спині учнів так, щоб вони не бачили, яку саме ви чіпляєте.

2. Пришпилить особливу защіпку тому з учнів, хто вміє висловлювати свої почуття (але не тому, хто легко ображається).

3. Запропонуйте їм об’єднатися в групи з однаковими защіпками. При цьому не можна дивитися на свою защіпку і не можна розмовляти. Зберігаючи мовчання, слід користуватися тільки „мовою жестів”. Скажіть, що виграє група, яка зробить це швидше за інших.

4. Проведіть обговорення:

· Що відчував той, хто бігав від групи і кого звідусіль проганяли?

· Що відчували решта учасників?

Об’єднати учасників у дві групи, кожна розглядає і обговорює одну із запропонованих ситуацій (завдання 10.4.) Кожна група дає відповіді на запитання, що містяться в них. Запропонувати учасникам обговорити ці ситуації з батьками.

Аналіз очікуваних сподівань.

Чи справдилися ваші сподівання? Якщо справдилися, то учасники підходять до малюнка „небо”, знімають свої „хмарки” і озвучують очікування і з хмаринок йде рясний дощ. А якщо сподівання не справдилися, хмаринки з крапельками води залишаються на „небі” і дощ не йде.

Завершення тренінгу.

Вправа „Іскорка”

Мета: підсумувати результати власної участі в роботі цілого дня тренінгу. Закріпити емоційне піднесення та акцентувати на трансфері навчання.

Робота у загальному колі. Час виконання – 10 хвилин.

Всі присутні беруться за руки. Тренер стискає руку тій людині, що стоїть праворуч, і просить цей „потиск”, передаючи всім по колу повернути йому або їй. Підсумувати, що цей потиск є символом підтримки кола у всіх складних життєвих ситуаціях.

Тренінг № 15

Тема: „Підтримка людей, які живуть з ВІЛ”.

Мета: знати, чому важливо виявляти співчуття до ВІЛ-позитивних людей;

розвивати вміння протидіяти дискримінації і підтримувати людей, які живуть з ВІЛ;

виховувати толерантність, співчуття, взаємодопомогу.

Зміст заняття

Вправа „Знайомство”

„Це чудово!”

Мета – сприяти знайомству учасників.

Час – 5 хвилин. Кількість учасників – без обмежень. Матеріали – не потрібні. Особливі вимоги до приміщення – достатність простору для створення вільного півкола.

Учасники стоять півколом, достатньо великим, щоб промовцям було зручно виступати. Тренер пропонує кожному по черзі вийти в центр півкола і розповісти про якусь свою якість, уміння чи талант (наприклад, „я люблю танцювати”, „я вмію стрибати через калюжі” тощо). У відповідь на кожне таке висловлювання всі, хто стоїть у півколі, повинні хором відповісти: „Це чудово!” і одночасно підняти вгору великий палець.

Вправа „Правила”

Вправа „Очікування”

Свої очікування учасники записують на окремих цеглинках і прикріплюють в одному місці.

Учасники отримують завдання 11.1. Пропонується доповнити перелік можливих причин для висловлювання підтримки і співчуття людям, які живуть з ВІЛ. Намагайтесь знайти дві причини які мають особливе значення для вас. Поміркуйте, чому деякі люди легко висловлюють співчуття, а іншим це робити значно важче?

Об’єднати учасників у декілька груп і запропонувати розглянути завдання 11.2., кожна із груп повинна розглянути одну із ситуацій і висловити можливу допомогу Оксані і Олексію. Як морально підтримати їх і захистити від дискримінації.

Прочитати способи, якими ви могли б надати підтримку ВІЛ-позитивним людям і доповніть, що ще ви могли б зробити – повністю заповніть „Серце друга”.

Оберіть щонайменше чотири види допомоги, яку ви могли б надати Олексію і чотири – Оксані. Запишіть їх у „Серці Олексія” і „Серці Оксани”.

Рухавка „Привітання”

Оберіть собі пару. Потисніть одне одному руки. А тепер оберіть собі іншу пару і пригадайте, як вітаються ескімоси. Вони труться носами. Привітайтесь і ви так. Далі я говоритиму, якими частинами тіла ви маєте вітатися, а ви кожного разу обираєте для привітання іншу людину: „Права рука до лівої руки, рука до ноги, спина до спини, вухо до вуха …”

Проведіть дискусію на тему: „Ізоляція чи інтеграція”. Обговоріть, що станеться, якщо люди з ВІЛ житимуть окремо від інших. Наприклад, спочатку створять дитсадки для ВІЛ-позитивних малят, потім – школи, ВНЗ. Що далі? Чи має перспективу такий шлях? Об’єднайте учасників у групи і запропонуйте написати листа другові, який нещодавно дізнався про свій діагноз.

Запросити учасників прочитати листа, написаного молодим хлопцем (завдання 11.3.). Спробуйте написати відповідь на цей лист.

Аналіз очікуваних сподівань.

Чи справдились ваші сподівання? Якщо справдилися, то учасники беруть свої цеглини і із них будують стіну під плакатом „Повага до себе і до людей”. А якщо сподівання не справдилися, то цеглини залишаються на том же місці.

Завершення тренінгу.

Вправа „Я сьогодні зрозуміла (зрозумів)”.

Учасники знаходяться у колі. Запропонувати групі закінчити фразу:

„Я сьогодні  зрозуміла (зрозумів) …”

Головне управління освіти і науки
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