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Присутні:  класні керівники, вчителі-предметники 5-6 класів 

 

«Про компетентнісну школу як провідну ідею концепції НУШ» 

 

Порядок денний: 

1. Компетенція і компетентність. Розвиток навичок soft-skills (вчитель 

зарубіжної літератури Корнієнко О.А.) 

2. Про компетентнісну школу як провідну ідею концепції НУШ (заступник 

директора з навчально-виховної роботи Світлана ГАЛІЦЬКА). 

1. Слухали:  

Олену Корнієнко, вчителя зарубіжної літератури, яка ознайомила 

присутніх із визначеннями понять «компетенція» і «компетентність», 

висвітлила ключові компетентності, визначені у різних джерелах, здебільшого 

критерії оцінювання навчальних досягнень учнів з базових дисциплін.   

Здійснено аналіз досліджень професійних навичок та навичок soft-skills, 

вказано на причин розвитку навичок soft-skills. Надано практичні рекомендації 

розвитку компетентностей здобувачів освіти. 

2. Слухали:  

1. Світлану Галіцьку, заступника директора з навчально-виховної роботи, 

яка розповіла  про компетентністу школу як провідну ідею концепції НУШ та 

підходи нової української школи спрямовані на збереження цінності дитинства, 

розвитку здібності кожного учня, співпраці між вчителями, батьками та 

учнями, інтегроване вивчення предметів на основі гри і дослідження світу, 

розвитку ключових вмінь, які дозволяють успішно вчитися та розвиватися у 

майбутньому. Заступник директора з навчально-виховної роботи вказала на 

необхідності враховувати предметне компетентнісне рівневе оцінювання 

здобувачів освіти 5-6 класів при семестровому оцінюванні. 



 

Ухвалили: 

1. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Данюшиній Л.М.: 

- сприяти обов'язковому проходженню курсів підвищення кваліфікації 

вчителів, які навчатимуть учнів 5 класів у 2023-2024 навчальному році згідно з 

Планом-графіком. 

2. Створювати умови для творчої самореалізації педагогів через залучення 

їх до методичної роботи, фахових конкурсів, виставок, мотивувати до 

створення авторських науково-методичних посібників. 

Відповідальний: адміністрація                                                                

постійно 

3. Вчителям-предметникам протягом навчального року:  

- активно застосовувати нові педагогічні інструменти та технології 

навчання учнів Нової української школи; 

- впроваджувати в практику роботи інтегроване вивчення предметів на 

основі гри і дослідження світу, розвивати ключові вміння, які дозволяють 

успішно здобувати освіту та розвиватися у майбутньому; 

- удосконалювати навички  та можливості застосування формуючого 

оцінювання для учнів із врахуванням рефлексії для здійснення аналізу вчинків і 

минулих подій. 

 

Секретар                                               Світлана ГАЛІЦЬКА                          


